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FUNDACION PUNTA DE MITA

Somos una fundacién comunitaria que promueve el
desarrollo sostenible, tanto local como regional. Una
parte importante de esto es nuestro papel de colabora-
cién con proyectos de otras organizaciones civiles y
grupos de base, ademas de la implementacién de
programas de forma directa en nuestras comunidades
beneficiadas. Creemos en un enfoque integral a través
de cuatro pilares: Educacién, Medio Ambiente, Salud y
Desarrollo Comunitario y que el crecimiento de los
cuatro en conjunto es necesario para construir una
base solida para nuestra regién.

Al'igual que muchas otras fundaciones comunitarias en
todo el mundo, Fundacion Punta de Mita alinea su
trabajo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) para 2030 de la ONU. Los ODS tienen el propésito
de proporcionar un lenguaje compartido a través del
cual podamos crear alianzas y trabajar hacia objetivos
globales a nivel local.

FIN SALUD EDUCACIGN
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

1 0 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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MISION

VISION

SOLIDARIDAD

Inspirar y trabajar en
funcion de integrar a todos
los miembros de la comuni-
dad en la solucion conjunta
de los problemas sociales.

RESPONSABILIDAD

En la sociedad todos los
actores debemos tomar
decisiones pensando en los
beneficios para todos.

TRANSPARENCIA SUSTENTABILIDAD

Responder a la confianza Econdmica, social y

de los actores sociales, ecoldgica.
manteniendo finanzas y
métodos de trabajo
abierto en todo momento.
OBJETIVO LOCAL OBJETIVO REGIONAL
Apoyar a los habitantes de Punta de Mita a Impulsar el trabajo de organizacién de la
lograr metas comunitarias. sociedad cmla/ grupos de base en Bahia
e Banderas.




Como cada afio, nos complace presentar los avances y resultados de este periodo 2020 a todos nuestros
amigos, donantes y voluntarios, asi como para el publico en general.

El afio 2020 nos sacudié de una manera inusual y = <y
develé la vulnerabilidad del ser humano.

En Fundacion Punta de Mita nos propusimos a
enfrentar el reto siendo resilientes como organiza-
cién, apoyandonos como equipo y trabajando por el
bienestar de nuestras comunidades.

Sin dejar de actuar en beneficio de la comunidad y de
las personas que creen en nosotros, adaptamos nues-
W= (ros programas para hacer frente a las consecuencias
"%y os retos que nos ha dejado esta pandemia.

A pesar del encierro, la paralizacion de muchas activi-
dades externas e incluso la imposibilidad de reunir-
nos con los familiares, no impidid que con el tiempo
sucedieran cosas maravillosas.

Todos nuestros programas atienden algunos de nuestros cuatro pilares:

Desarrollo ® Salud
Comunitario ® |

Educacion 1'» ﬂ Medioambiente




El Centro Comunitario del Mar fue construido con el
objetivo de proporcionar a la comunidad de Punta de
Mita un lugar para la integracion comunitaria, donde
todas y todos son bienvenidos, comprometidos y
disfrutan de actividades saludables.

Como parte de las medidas preventivas impuestas por
la Secretaria de Salud ante la crisis sanitaria Covid-19 'y
siguiendo las recomendaciones dadas por el Gobierno
Federal, suspendimos actividades presenciales en el
Centro Comunitario del Mar, de abril a septiembre,
adaptando y desarrollando los proyectos para que en
caso de ser posible, pudieran continuar con la debidas
precauciones o llevandolos a un formato de distancia.

Algunas de las actividades realizadas en el Centro
Comunitario fueron:

Desayunos para nifios y nifias Punta Mita Project
Clases para nifios de preescolar Grupo de Madres
Sesiones de doble AA Grupo Doble AA

Clases de baile para nifios y nifias Celebranee el e /

CAM
Clases de danza folklorica Ballet Folklorico
“tradiciones”
Taller de espafiol Naya Xalixsalt
Gimnasia ritmica Mariuska Alcolea

Talleres para la tercera edad St. Regis Punta Mita




Desarrollo Comunitario

HUERTO COMUNITARIO

El programa Huerto Comunitario tiene como obje-
tivo fomentar los cultivos de traspatio, promovien-
do asi el auto sustento alimenticio y la sana
alimentacion, en nifos, jovenes y adultos.

En 2019 se inaugurd el Jardin comunitario como
un espacio libre y abierto para la comunidad.
Durante el 2020, tras el inicio de la pandemia,
como iniciativa de la comunidad se asigné un
espacio dentro del jardin para iniciar un huerto
comunitario que les permitiera producir sus
propios alimentos: verduras, frutas, hierbas medi-
cinales, etc., teniendo asi la posibilidad de disfrutar
productos frescos sin conservadores y a largo
plazo contribuir a su economia.

Asesorados por instructores voluntarios, se logré
poner en marcha este proyecto, se inicié con la
limpieza del espacio y la compra de los insumos
necesarios: semillas, tierra'y abono.

Esta iniciativa atrajo la atencion de una residente
temporal de la comunidad, quien compartia la
idea de que a raiz de la pandemia, era importante
que las personas aprendieran a cultivar sus
propios alimentos. Este proyecto era ademas un
suefio personal que decidi6 apoyar en memoria
de su marido, convirtiéndose en su principal
donante.

SECTOR

BENEFICIARIOS



Programas que en conjunto brindan actividades
ltdicas y desayunos saludables a los nifios de la
comunidad de entre 6 y 12 afios de edad, promo-
viendo medidas de higiene y nutricién.

Durante los primeros meses de la pandemia
detectamos en los nifios:

Falta de conocimiento del virus COVID-19 y sus
consecuencias.

Desconocimiento de habitos saludables como
higiene personal, consumo de comida nutritiva
y ejercicio.

Por ello, la comunidad de sumé a través del
proyecto Nifios Felices y asi trabajamos de manera
conjunta para proveer alimentos saludables y edu-
cacion sobre temas de salud. Las actividades
iniciaron el 14 de septiembre del 2020 y concluye-
ron el 4 de diciembre del 2020.

Se sirvieron alrededor de 5,200 desayunos.

11 voluntarios de la comunidad apoyaron en el
proceso logistico de las actividades.

Personas y empresas donaron alimentos y
equipo para la entrega de los desayunos, entre
las cuales se encuentra Killer”s Dessert Cafe,
La Pescadora, entre otros.

A lo largo del periodo de actividades los nifios
realizaron un cortometraje, el cual fue presentado
a la comunidad en la posada del Centro Comunita-
rio Del Mar.

SECTOR

Rango de edad de los
beneficiarios

11



Durante el afio 2020 se brind6 capacitaciéon a jévenesy
adultos con dos aliados estratégicos, la CONANP vy la
SEP. Dichas organizaciones impartieron talleres para
brindar capacitacion técnica de calidad con acceso equi-
tativo a hombres y mujeres de la comunidad de Punta
de Mita.

COMISION NACIONAL
DE AREAS NATURALES
PROTEGIDAS

“‘a CONANP
La Fundacién Punta de Mita y la CONANP colaboraron
para dar capacitacion y talleres operadores y duefios de
embarcaciones de turismo y pesca en Punta de Mita.
Ayudando asi a las areas protegidas de nuestra regiéon
como las Islas Marietas, que fue designada Area Natural
Protegida el 25 de abril de 2005.

Datos de la CONANP indican que en las Islas Marietas se
encuentra la mayor colonia de anidacién del pajaro
bobo y muy probablemente la mayor poblacion de la
especie a nivel mundial, con mas de 30 mil individuos,
por lo que es un lugar privilegiado para visitar, pero
también hay que respetarlo y cuidarlo.

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

La Secretaria de Educacion Publica tiene como propdsi-
to esencial crear condiciones que permitan asegurar el
acceso de todas las mexicanas y mexicanos a una
educacién de calidad, en el nivel y modalidad que la
requierany en el lugar donde la demanden.

El Centro Comunitario del Mar fue el lugar elegido para
que los directores de educacion de la zona escolar de
Punta de Mita celebraran su reunion anual, trabajaran
con las nuevas estrategias educativas y celebraran su
Consejo Técnico de Directores.

12
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Rango de edad de los
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El proyecto MitaReactiva inicio el 19 de septiembre
con el objetivo de incrementar las ventas de las
micro y pequefias empresas de las localidades de
Nuevo Corral del Risco, Emiliano Zapata e Higuera
Blanca ubicadas en Punta de Mita, Bahia de Ban-
deras; a través de: visibilidad, profesionalizacion e

Este programa formoé parte de los proyectos apo-
yados a través del Fondo de Comunidades Activas,
el cual fue creado por Comunalia y la Fundacion
Coca Cola, con el objetivo de promover la reactiva-
cién econdmica y social del pais para enfrentar los
efectos de la crisis Covid-19 en México.

inversion.

La convocatoria se realiz6 de manera digital a
través de diversos grupos de WhatsApp y Face-
book. Asimismo, los participantes pudieron ingre-
sar al aprendizaje a través de la plataforma Zoom,
siendo este proceso un reto conquistado.

Se beneficiaron 50 micro y pequefas empresas,
en su mayoria dirigidas por mujeres. Todos los
participantes estuvieron aprendiendo diferentes
formas de aumentar sus vender, y por lo tanto
crecer sus ganancias a través de asesorias en
temas de mercadeo, plan de comunicacion, redes
sociales, ahorro comunitario y formacion de equi-
pos eficientes, que les permitiran incursionar en el
mundo digital.

SECTOR bE

Rango de edad de los
beneficiarios

BENEFICIARIOS
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FOROB

El Fondo de Fortalecimiento a las Organizaciones de Base (FOROB) tiene como objetivo fortalecer a organizaciones
de la sociedad civil de Bahia de Banderas a través de la colaboracion en proyectos de desarrollo comunitario.

Durante el 2019 en alianza con Global Fund of Community Foundation lanzamos un plan de colaboraciény acom-
pafiamiento con otras organizaciones de la sociedad civil y grupos de base de Bahia de Banderas para implemen-
tar procesos de participacién comunitaria. La llegada de COVID tomd por sorpresa a las organizaciones y en algu-
nos casos el proyecto tuvo que tomar un nuevo rumbo, la comunidad siempre marcé el camino.

Estos fueron los resultados de los cinco proyectos apoyados.

SECTOR
Centro Cultural Vallartense
A partir de dinamicas de participacion en la comunidad se
impartieron talleres para la generacion de huertos comunita-
rios, conservacion ambiental y se dio mantenimiento al === =
CENTRO CULTURAL VALLARTENSE
Centro Cultural Vallartense.
BENEFICIARIOS
SECTOR

Desayunos para los Nifios de Vallarta

Joévenesy adolescentes de secundaria y preparatoria de la colonia
Pitillal, asistieron a talleres para fomentar la sana convivencia a
través de las artes y manejo de emociones.

SECTOR

‘/'.. y
i

Angeles en Libertad
T

‘ Entrega de despensas a pacientes de alto riesgo de contagio por ——r
A = = g p p g 810 p
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SECTOR

Ahora es tiempo de Dar

Talleres de lectoescritura y entrega de kits para que los nifios de
- las comunidades El aguacate y Lomas del Valle puedan continuar
D AR desarrollando sus habilidades en casa durante pandemia.

Fundacidn Ahora & Tiem po.da Dar, A

Fundacion Asistencial para personas con
Sindrome de Down

Capacitacion a personal y tutores para desarrollar habilidades
sensomotoras y estimulacion temprana en menores con

; . Fundocion Adistenciol
sindrome de Down de Puerto Vallarta y Bahia de Banderas. p?ergci)enrmnussco:n
Sincrome de Down AC.




FOROB

Este afio la convocatoria de FOROB se realizé en alianza con Comunalia y The Coca Cola Foundation. La colabora-
cién se realizé con cuatro proyectos que fomentaron la reactivacion econdémica en sus comunidades. Estos
proyectos concluiran en el 2021.

A continuacién, los proyectos seleccionados y sus objetivos:

SECTOR

BENEFICIARIOS

SECTOR

BENEFICIARIOS

SECTOR

Desayunos para los Nifios de Vallarta A.C.
Objetivo: i
Reactivar de cinco comedores comunitarios en las colonias de ﬁ,*'
Bahia de Banderas (El Valle, El Porvenir y San José), asi como en W F
Puerto Vallarta (Magisterio y Mojoneras).

Entreamigos A.C.

Objetivo:
Fortalecer a los jovenes del “Programa Jévenes Emprendedores”

de Entreamigos, grupo que elabora productos para el cuidadode migos
la piel llamados “Esencia Natural”. A través de tres estrategias: «="'*
abrir nuevos canales de venta, capacitacion en habilidades técni-

cas e Innovacion para su marca y acompafiamiento para disefiar
un catalogo digital de la marca.

SECTOR

Observatorio de Aves de San Pancho A.C.

Objetivo: /
Mujeres de clase trabajadora en San Francisco, Bahia de Bande- /i : W\
ras; acceden a oportunidades de emprendimiento “verde”, digno ‘| : tew/." BENEFICIARIOS
y sostenible a través de la generacion de capacidades para g
disefiar productos creados a través de desechos organicos.

LILHAA.C.

Objetivo:

Reactivar econémicamente a agentes clave de la comunidad de
San Francisco, Nayarit, mediante la implementacién de una estra-
tegia de economia social que busca mantener activos a cinco
negocios locales y socialmente responsables, apoyar el consumo
local y posibilitar un ahorro para cuatro familias de educadores,
mediante la remuneracion con vales para la adquisicion de bienes
y servicios. Desarrollar en las jovenes habilidades de pensamien-
to critico, creatividad y trabajo en equipo y herramientas técnicas
utiles para su desarrollo profesional, a través de talleres de
diferentes disciplinas artisticas.







Durante el mes de mayo lanzamos la convocatoria “COVID19 FPM 2020" para
apoyar las acciones que grupos de base y/o asociaciones civiles de la region de
Bahia de Banderas, estaban realizado en respuesta al COVID en sus comunida-
des. Logramos colaborar con iniciativas de cuatro organizaciones. A continua-
Cioén sus resultados:

Fundacion Asistencial para personas con
Sindrome de Down A.C.

Creacién de guia de salud y curso informativo de las afecciones
médicas a las cuales las personas con Sindrome de Down son mas
g et propensas. Ademas de la apertura de un fondo médico para bene-
Fundacion Asistencial s .. . .y .
para Personas con ficiarios de Fundaciéon Down asi como adaptaciéon de medidas de
sinchome de Down AC sanitizacién en el centro.

SECTOR
La Casa Clu A.C.
Creacién de un huerto comunitario en San Ignacio, a través del
cual la comunidad genera sus alimentos, buscando asi auto
sustentabilidad econémica y alimenticia para sus familias.
BENEFICIARIOS

Observatorio de Aves de San Pancho A.C.

Contribucién a la mejora de la salud mental, fisica y socio-emocio-
nal de beneficiarios en condiciones de marginacién en comunida-
des rurales del municipio de Bahia de Banderas, a través del avista-
miento de aves.

SECTOR

BENEFICIARIOS

La
casaClu

SECTOR

BENEFICIARIOS

SECTOR
LILHA A.C.
Creacién de un huerto comunitario y educativo de mediana
escala, promoviendo la recuperacién de los saberes entorno a
especies locales, la convivencia y el compartir dentro de la comu-
nidad de San Francisco.

BENEFICIARIOS




EDUCACION 6

COMPAS

El programa COMPAS tiene como objetivo elevar el nimero de alumnos graduados de preparatoria y fortalecer
su continuidad académica en Punta de Mita, a través del desarrollo de sus capacidades de liderazgo, fomentan-
do su espiritu emprendedor y de servicio a la comunidad.

El cambio de las clases a la modalidad virtual puso en riesgo la permanencia de los alumnos en la escuela, por lo
que se adaptaron las actividades y acciones del programa COMPAS para que los alumnos se adaptaran a sus
clases online, y ademas se les dot6 de equipos informaticos e internet.




=

Los resultados fueron excelentes, a pesar de las dificultades que vivieron las familias durante la pandemia, los
participantes del programa COMPAS concluyeron el curso escolar y el nUumero de alumnos que se graduaron del
bachillerato y accedieron a la universidad aumento significativamente.

SECTOR

Se proporcionaron asesorias individuales, platicas, talleres, activi-
dades de integraciéon y de orientacién vocacional para los jovenes

BENEFICIARIOS y/o sus familias.

SECTOR

Se brindaron charlas sobre temas relacionados con la toma de
decisiones, la conciencia, la comunicacion y el asesoramiento

SECTOR

Se dieron platicas de orientacién vocacional a estudiantes de
bachillerato con el propésito de crear condiciones favorables
para promover el desarrollo de los estudiantes de acuerdo con
sus capacidades y originalidad. Para que cada uno tenga la
oportunidad de desarrollar al maximo sus recursos personales,
de acuerdo con sus caracteristicas personales y su proyecto de
vida.

BENEFICIARIOS Y\




=

El Programa de Coinversién escolar tiene como objetivo coadyuvar a la ejecucion de proyectos de crecimientoy de
atencion a las necesidades basicas en las escuelas de las tres comunidades de publicas de Punta de Mita. Comités
conformados por padres y madres de familia y directivos, presentan propuestas de proyectos para mejoras en sus

planteles educativos.

Durante el 2020, cuatro escuelas fueron apoyadas con un monto total de $97,002.44 MXN.

Escuela No. Alumnos Proyecto
110 Arreglo de techo, Domo escolar
266 Equipamiento y material didactico
137 Equipamiento y material didactico
136 Equipamiento y material didactico

20

Apoyo MXN
$21,000
$23,755
$25,317

$26,930




El Fondo de Conservacién de Bahia de Banderas se
establecio en el 2014 para colaborar con proyectos de
asociaciones civiles y grupos de base a favor de la
conservacion de especies y habitats naturales en la
region.

En el 2020 recibimos tres solicitudes y con ayuda de un
comité se selecciond el proyecto del grupo de base
“Corazén de Mar” y la asociacion civil Grimma A.C., el
cual tuvo como objetivo estimar la abundancia pobla-
cional de la ballena jorobada y el delfin nariz de botella,
asi como los efectos de la relacion entre la ballena
jorobaday las embarcaciones turisticas.

Este proyecto finalizara en mayo 2021.

Corazén
deMar

| m:ﬂﬂ SOBRE:
LA BALLENA JOROBADA

INVESTIGACIGN SOBRE:
EL DELFIN NARIZ DE BOTELLA

ASOCIACION:
21



Como parte de las acciones del programa se realizé el
analisis de resultados del proyecto “Salud en tus manos
2017-2018" a través de reuniones de revisién sobre los
resultados obtenidos en la ejecucion del proyecto Salud
en tus manos 2017-2018. Este ejercicio permiti6 a la
Fundacién Punta de Mita identificar logros, obstaculos y
oportunidades para fortalecer el Programa Salud en tus
manos 2020-2022.

Otra de las acciones realizadas fueron reuniones para
fortalecer las alianzas con los responsables de los
Centros de Salud de las comunidades de Punta de Mita,
Corral del Risco e Higuera Blanca. Presentamos el
Proyecto de Salud y se discutio la importancia de gene-
rar alianzas para fortalecer las acciones de salud en las
comunidades.

En cuanto al fortalecimiento de la participacién comuni-
taria, se mantuvo la comunicaciéon y se realizaron
reuniones con los lideres de las comunidades, lo que
dio como resultado la plena disposicién para la confor-
macion de los Comités de Salud. Apoyamos diferentes
proyectos comunitarios considerando la situacion y
necesidades de las familias afectadas por la pandemia
de COVID.

Fortalecimos las alianzas con organizaciones locales, como el Punta Mita Hospital, al que apoyamos con el registro
para la realizaciéon de pruebas rapidas gratuitas de Covid-19 en las comunidades de Punta de Mita, Corral del Risco
e Higuera Blanca. Asi mismo desarrollamos vinculos y alianzas con organizaciones civiles y gubernamentales,
grupos de trabajo y personas de diferentes comunidades para generar acciones conjuntas en materia de salud
nutricional, ayuda humanitaria, redes de apoyo comunitario, actividades de educacion en prevencién de enferme-
dades con mayor atencion al Covid-19.

Ante la pandemia, la Fundacién Punta de Mita buscoé identificar la importancia de mantener medidas de salud
publica sostenibles, aplicando las principales recomendaciones a sus colaboradores para un retorno seguro al
trabajo y adaptacion a la nueva normalidad. Por ello, elabord su “Guia para una vuelta al trabajo segura ante la
Covid-19".

22



La Fundacion Punta de Mita reconoce la importancia de
brindar espacios saludables, por lo que ha dedicado
esfuerzos en la coordinacion de actividades deportivas,

educativas y de mantenimiento en el Centro Deportivo.

Antes de la pandemia, se realizé la carrera recreativa
"El que no corre vuela" y su Feria Familiar, donde
asistieron aproximadamente 150 personas.

Como consecuencia de la pandemia de COVID-19 y
siguiendo las recomendaciones de nuestras autorida-
des, se cerraron las instalaciones para evitar aglomera-
ciones, programando horarios especificos para dar
seguimiento a los entrenamientos de taekwondo,
futbol y zumba.

Guia para
un RETORNO SEGURO

N
% al trabajo

ante COVID-19 b

. I . o) (e #
Psirculo creative, &
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Una adaptacion por: Psirculo Creativo




SECTOR

BENEFICIARIOS

SECTOR

BENEFICIARIOS

SECTOR

24

Distribucion leche en polvo

Se distribuyeron 1,458 latas de férmula infantil a lo largo de 8
meses, a familias con nifios de 1 mes a 3 afios en nuestras 3
comunidades.

SECTOR

Cubrebocas para todos

Se apoy6 a 13 mujeres de la comunidad proporcionando material
y equipo para la elaboraciéon de 1000 cubrebocas, que posterior-
mente FPM compr6 para distribuir en las 3 comunidades.

BENEFICIARIOS

Comedor Comunitario Mita Vive

Fundacién Punta de Mita se sumoé a esta iniciativa comunitaria,
realizando un pago semanal por $5,000 MXN en un negocio local
para la adquisicién de frutas y verduras para la preparacién de los
alimentos. El comedor comunitario oper6 durante 18 semanas,
de lunes a viernes.

SECTOR

Comedor Comunitario Corral del Risco

Se apoy6 gestionando donativos en especie para el comedor f
comunitario en Corral del Risco.

BENEFICIARIOS

Direct Relief

Fundacién Punta de Mita fungié como vinculo entre Direct Relief,
Asociaciéon de Empresarios de Punta de Mita y Riviera Nayarit A.C.
y los hospitales de la region para llevar a cabo la entrega de
insumos para hospitales publicos de la region:

-Hospital General San Francisco

- Clinica del IMSS nimero 33 Nayarit

§% DirectRelief A ADEPM



Uno de los principales objetivos de Fundacion Punta de Mita como fundacién comunitaria, es establecer puentes
solidos entre distintos sectores involucrados e interesados por la construccién de una regién colaborativa. A
través de los Fondos de Desarrollo Comunitario promovemos el apoyo y colaboracién con otras organizaciones
sin fines de lucro y grupos de base en la regién de la Bahia de Banderas.

En el 2020, 16 organizaciones mantuvieron un Fondo de Desarrollo Comunitario activo movilizando alrededor de
$3,300,000.00 pesos en donaciones de México, EE.UU. y Canada a través de la Fundacién para la ejecucién de
Sus programas.

Apoyo a proyectos comunitarios en Punta de
Mita

Bahia Unida A.C.
Gestion sostenible de los recursos naturales y
el turismo en la Bahia de Banderas, en

particular las Islas Marietas
Celebrando el Ritmo
Clases de expresion fisica a través de danza,

artes y musica en vivo para nifios de
comunidades vulnerables

Circo de los Nifios de

4 San Pancho A.C.
Talleres de artes circenses para nifios de San
Francisco

Creative Arts Momentum

5 Clases de expresion fisica a través de danza,
artes y musica en vivo para nifos de
comunidades vulnerables.

Q|9

Desarrollo infantil y nutricion

Entreamigos A.C.

Centro comunitario en la comunidad de San
Francisco.

07

PAAC-19

Programa de entrega de despensas para la
comunidad afectada por Covid-19 en Nuevo
Vallarta.

md e | o [
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Talleres de desarrollo para personas con
discapacidades intelectuales

Red Tortuguera

Red de campamentos de anidacion para la
proteccion de tortugas marinas

Bahia Vallarta Fire

Capacitacion para empleados de proteccion
civil en servicios de emergencia

Vallarta Bird Conservacy
Proyectos de conservacion de Aves

PEACE

Programa de entrega de despensas para la
comunidad afectada por Covid-19 en Punta de
Mita.

Proyectos de desarrollo comuntiario en Punta
de Mita

Jay Sadler

Mantenimiento a espacios publicos y de
desarrollo comunitario.

Observatorio de Aves
de San Pancho A.C.

Proyectos de desarrollo comunitario y
conservacion a través del avistamento de aves.
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CONOCENOS

MIEMBROS DEL CONSEJO

Nuestro Consejo esta formado por lideres que
dedican su tiempo, talento y recursos para impulsar
nuestra mision y trabajo en la comunidad.

Adalberto Moreno Vocal
Adam Bronfman Vocal

Ana Echeverria Vocal

David Woodcock Vocal

David Connell Presidente del Consejo
Jessica Soler Vocal

Johannes Ackermann Secretario

Katherine Baker Aspirante al Consejo

Philip Ferrari Vocal

Ricardo Trueba Tesorero

/1

Yvonne Boland Aspirante al Consejo

MIEMBROS DEL EQUIPO OPERATIVO

Adriana Sanchez Coordinadora de Programas
Alejandra Rivera Directora Ejecutiva (ulo 2020 - dicembre 2020)
Edna Medina Coordinadora del Centro Comunitario del Mar
Elena Palencia Coordinadora de Apoyo Regional

Flor Gonzalez Intendencia Centro Deportivo

Geovanni Cano Mantenimiento General

Gricelda Orozco Coordinadora de Desarrollo Institucional
Lisa Schalla Ex-Directora Ejecutiva (enero 2020 - Junio 2020)
Lourdes Quintero Coordinadora de COMPAS

Monica Plascencia Intendencia Centro Comunitario del Mar
Perla Martinez Auxiliar Administrativo

Saul Ramos Administrador

Victor Perea Coordinador de Comunicacién & Marketing
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-Angeles En Libertad A.C.

-Bahia Unida A.C.

-Ballet Folklorico “Tradiciones”

-CCMDUR Consejo Consultivo Municipal de Desa-
rrollo Urbano y Rurar

-Centro Cultural Vallartense

-Centro Universitario de la Costa

-Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas
-Connell & Associates

-Conservacion de Especies Maravillosas de Bahia
de Banderas A.C.

-Creative Arts Momentum

-Desayunos para los Nifios de Vallarta A.C.

-EDIN A.C.

-Entreamigos A.C.

-Fundacién Ahora es Tiempo de Dar A.C.
-Fundacién Asistencial para Personas con Sindro-
me de Down A.C.

-Grimma A.C.

-Heral Hernandez Alvarez S.C.

-Heza Consultoria

-La Casa Clu A.C.

-Lilha A.C.

-Observatorio de Aves de San Pancho A.C.

-Red Altruista Vallarta

-S.0.S. Social Solutions

-Universidad Tecnoldgica de Bahia de Banderas

-Arena Surf Café

-Arte Verde

-Bazar de Chabela

-DINE

-EMSAD Corral Del Risco
-Floreria Bloom

-Killer “s Cafe

-La Pescadora

-Peace

-Punta Mita Hospital
-Punto Mita Suites & Hostal
-St. Regis Punta de Mita
-Telebachillerato Comunitario Higuera Blanca

-Canadian Children’s Shelter of Hope
-Charities Aid Foundation Canada

-Direct Relief

-El Paso Community Foundation

-Global Fund for Community Foundations
-Google

-Cemefi
-Comunalia

L) )'
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voluntarios

Horas aportadas

A nuestros voluntarios, con quienes compartimos nuestra vision de
Punta de Mita y Bahia de Banderas como una region colaborativa:

/

§ y

iEste trabajo es posible gracias a su compromiso!
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DONANTES

Agradecemos a los donantes por comprometerse al desarrollo
comunitario sostenible en Punta de Mita y Bahia de Banderas, cada
donativo es un gran paso en las areas de desarrollo comunitario,
educacién, medio ambiente y salud.

Su apoyo es invaluable para nosotros.




Creemos en la importancia del aprendizaje continuo, es por eso que las capacitaciones forman una parte esen-
cial del trabajo del staff de Fundacion Punta de Mita. Estos son algunos de los talleres a los que asistieron en

2020:

30

Fundamentos de Marketing Digital

Declaracion de transparencia

Taller de investigacién y accién
participativa basada en la comunidad

COMUNALIA y el movimiento de las
Fundaciones Comunitarias

Construyendo proyectos mediante
procesos participativos

Optimizando nuestras campanas de Google
Ad Grants

Integracion y funcionamiento de las
comisiones mixtas de capacitacion

Proyectos con perspectiva de género.
DDHH y juventudes

Consideraciones laborales que deben
tener en cuenta las OSC ante el Covid-19

Estrategias de relaciones publicas

Articulacion de equipos de trabajo y
6érganos de gobierno

Presentaciéon de la declaracion de lavado
de dinero y rendicion de cuentas

Curso Nom 35

Bases del Monitoreo Participativo de
Proyectos Sociales

Dialogo informativo sobre las consecuencias
de las reformas a la Ley del ISR 2021 en las
organizaciones sin fines de lucro.

Capacitacién sobre la actualizacién del criterio
de Clasificacion de OSC Activas o Inactivas y
Previsiones para el Informe Anual de Actividades
de las OSC 2020

Google Activate

Transformando 360
Grados A.C.

ARNA

COMUNALIA

Nuiwari A.C

Wingu & Google

Secretaria del
trabajo y prevision
social

Transformando 360
Grados A.C

COMUNALIA

Nex Furdraising

CEMEFI

Fundacion Merced
Coahuila

Psirculo creativo

Fundacion Merced
Querétaro

INDESOL

Consejo Civico de
Nuevo Ledn

En linea

En linea

Instalacion de la
instancia
capacitadora

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea



VISION GENERAL
FINANZAS 2020

INGRESOS

o Programas $ 9,773,037.00 59%
@ Fondos (FDC) $ 6,192,787.00 38%
® Productos financieros | §  465,940.00 3%
Total anual $ 16,431,764 .00 100%
INGRESO PROGRAMAS 2020
@ Donaciones $ 8,697,685.00 89%
@ Subvenciones $  827,372.00 8%
@ Servicios $ 247,980.00 3%
Total anual $ 9,773,037.00 100%

EGRESOS

© Programas $ 5,017,552.00 43%
® Fondos (FDC) $ 4,806,432.00 41%
® Administracion $  707,264.00 6%
@ Financieros $ 1,112,314.00 10%
Total annual $ 11,643,562.00 100%

El porcentaje de ingresos empleados en administracion corresponde al 4.30%.

*Los fondos de desarrollo comunitario estan abreviados como FDC

EGRESO PROGRAMAS 2020
@ Educacion $ 888,738.00 18%
® Desarrollo comunitario $ 1,369,123.00 27%
© Medioambiente $ 519,957.00 10%
® Salud $ 1,451,294.00 29%
@ Programas generales $ 788,440.00 16%
Total anual $ 5,017,552.00 100%
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FUNDACION PUNTA MITA A.C.
ESTADOS FINANCIEROS 2020

|. Informe de los Auditores Independientes
ll. Estado de Situacion Financiera

lll. Estado de Actividades

V. Estado de Flujos de Efectivo

V. Notas a los Estados Financieros

H E R A L

HERNANDEZ ALVAREZ S.C.



IERNANDEZ ALVAREZ S.C.

| Informe de los auditores Independientes

AL H. CONSEJO DIRECTIVO DE
FUNDACION PUNTA DE MITA, A.C.

Opinién

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de Fundacién Punta de Mita,
A.C., que comprende el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2020
y 2019, el estado de actividades y flujos de efectivo correspondientes a los ejercicios
terminados en dichas fechas, asi como las notas explicativas a dichos estados
financieros, que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinidn, los estados financieros adjuntos presentan fielmente, en todos
los aspectos materiales, la situacion financiera de Fundaciéon Punta de Mita, A.C.,
al 31 de diciembre de 2020 y 2019, asi como sus resultados y sus flujos de efectivo
correspondientes a los ejercicios terminados en dichas fechas, de conformidad con
las Normas de Informacion Financiera Mexicanas (NIF).

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria (NIA). Nuestra responsabilidad de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion “Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de los estados financieros” de nuestro informe. Somos
independientes de la Asociacién de conformidad con el Cédigo de Etica Profesional
del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. y hemos cumplido con las
demas responsabilidades de ética de conformidad con dicho Cédigo. Consideramos
que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Responsabilidades de la Administracion de la Asociacion y de los
responsables del gobierno de la entidad en relacion con los estados
financieros.

La Administracion de la Asociacion es responsable de la preparacion y presentacion
razonable de los estados financieros adjuntos, de conformidad con las NIF y del
control interno que la Administracion consider6 necesario para permitir la
preparacion de estados financieros libres de incorreccidon material debida a fraude o
error.

/enecia # 118 Col. Diaz Ordaz Tel: 01 (322) 224 01 08 Tel. | Fax 01 (322) 224 81 08 Puerto Vallarta, Jalisco.

email: heral?5@prodigy.net.mx



En la preparacion de los estados financieros, la Administracion es responsable de la evaluacion de
la capacidad de la Asociacion para continuar como negocio en marcha, revelando, en su caso, las
cuestiones relativas al negocio en marcha y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento, excepto si la Administracion tiene la intencion de liquidar la Asociacion o de cesar
operaciones, o bien no exista otra alternativa mas realista. Dicha aseveracién ha sido revelada en
la nota 2, 2.2 por parte de la administracion.

Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervision del proceso de
informacion financiera de la Asociacion.

Responsabilidades del auditor en relaciéon con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccion material debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinidn. Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no
garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NIA siempre detecte una incorrecion
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan
en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y evaluamos los riesgos de desviacion material en los estados financieros debida a
fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos
y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra
opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en
el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusién del
control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disenar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Asociacion.

Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por la Administracion.

Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacién por la Administracion, de la base contable de
negocio en marcha y, con la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una
incorreccion material relacionada con hechos o con condiciones que puedan generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Asociacion para continuar como negocio en marcha. Si
hubiéramos concluido que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion
en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en los estados
financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién con
salvedades. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha
de nuestro informe de auditoria.




Evaluamos en su conjunto la presentacion, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacion revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran la presentacion razonable.

Comunicamos a los responsables del gobierno de la entidad, entre otras cuestiones, el alcance y
el momento de realizacion de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la
auditoria.

También proporcionamos a los responsables del gobierno de la entidad una declaracion de que
hemos cumplido los requerimientos de ética aplicables en relacién con la independencia y
comunicado con ellos acerca de todas las relaciones y demas cuestiones de las que se puede
esperar razonablemente que puede afectar a nuestra independencia y, en su caso las
correspondientes salvaguardas.

ernandez Hernandez

Registro en la Direceioh General de Profesiones 1957855

Puerto Vallarta Jalis é 10 de mayo de 2021
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FUNDACION PUNTA DE MITA A.C.

Estado de Situacion Financiera

Por los afios terminados el 31 de Diciembre de 2020 y 2019
(Cifras en Pesos)

2020
N trinaid Temporalmente Permanentemente Total 2019
© restringido Restringido Restringido
ACTIVO
Circulante
Efectivo (Nota 3-a) $ 7,640,803 $ 7,640,803 | $ 2,276,648
Inversiones en instrumentos
financieros 5,685 5,685 5,601
Donadores (Nota 3-b) 183,539 183,539 478,007
Deudores Diversos 76,860 76,860 98,193
Impuestos por recuperar 29,225 29,225 29,015
Anticipos a proveedores 42,801 42,801 100,651
Otros Activos 18,605 18,605 139,443
Total activo circulante $ 7,997,518 $ - $ - $ 7,997,518 | $ 3,127,558
No circulante
Inmuebles, mobiliario y Equipo Neto (Nota 3-c, 4) 2,386,697 - - 2,386,697 2,255,859
Total de activo no circulante $ 2,386,697 - - $ 2,386,697 $ 2,255,859
TOTAL DE ACTIVO $ 10,384,215 $ - $ - $ 10,384,215 $ 5,383,417
PASIVO
Cuentas por pagar $ 58,728 $ - $ - $ 58,728 | $ 319,024
Donativos anticipados 249,869 249,869 27,598
Obligaciones fiscales (Nota 5) 295,339 - - 295,339 175,938
Otros pasivos 19,086 - - 19,086 39,749
TOTAL PASIVO $ 623,022 $ - $ - $ 623,022 $ 562,310
PATRIMONIO CONTABLE
No restringido $ 4,788,202 $ -1 $ 4,788,202 $(481,216)
Restringido Temporalmente - 4,972,991 - 4,972,991 5,302,323
Restringido Permanentemente - - - -
Total de patrimonio contable( Nota 10) 4,788,202 $ 4,972,991 $ - $ 9,761,193 $ 4,821,107
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 5,411,224 $ 4,972,991 $ - $ 10,384,215 $ 5,383,417

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros




INGRESOS

Donativos en Efectivo
Productos financieros

Otros Ingresos

Ingresos antes de liberacion

GASTOS

Por programa:
Educacion

Ecologia y Medio Ambiente
Salud

Desarrollo comunitario
Programas Generales
Fondos:

Entre Amigos
Telebachillerato

Legion Americana
Proyecto Manta

Red Tortuga

Vallarta Conservacién de aves
Celebrando el Ritmo
Circo de los nifios

Casa Clu

Bahia unida
Conservacion Bahia
Bahia - Vallarta Fuego
Fondos Generales:
Ecobac

Lyari

Jay Salder Project
Bienestar

Observatorio Aves

Amor por Nayarit

Anclote

Centro Comunitario
Bronfman

Huanacaxtle

Vallarta Botanical Garden
Futbol Badeba

Luz Futuro

Desayunos

Paac19

Bff place 2 give

Red de Asociaciones Altruistas
Peace humanitarian
Amigas de Mita

Cam

Por apoyo:

Gastos de administracion
Gastos financieros

TOTAL DE GASTOS

Cambio neto en el patrimonio
contable

FUNDACION PUNTA DE MITA A.C.
Estado de Actividades

Por los afios terminados el 31 de Diciembre de 2020 y 2019

(Cifras en Pesos)

2020
L. Temporalmente Permanentemente 2019
No restringido Restringido Restringido Total

$ 15,965,824 $ 15,965,824 | $ 9,442,119
465,638 465,638 270,134
302 302 1,165
$ 16,431,764 $ - $ - $ 16,431,764 §$ 9,713,418
$ 888,738 $ 888,738 | $ 1,078,889
519,957 519,957 417,475
1,451,294 1,451,294 1,259,900
1,369,123 1,369,123 1,825,295
788,440 788,440 755,199
7,117 7,117 71,974
8,932 8,932 374
- - 374
- - 374
46,868 46,868 1,291,188
18,028 18,028 374
445,793 445,793 209,874
104,957 104,957 108,094
- - 222,937
2,316,106 2,316,106 1,966,764
18,489 18,489 374
5,521 5,521 23,374
- - 374
- - 18,793
- - 12,542
- - 374
- - 60,973
- - 106,160
2,786 2,786 740
- - 374
54,600 54,600 374
- - 374
- - 374
- - 374
- - 1,045
355 355 37,610
244,341 244,341 -
56,485 56,485 -
- - 374
1,456,005 1,456,005 -
719 719 -
19,330 19,330 -
707,264 707,264 461,297
1,112,314 1,112,314 259,646
$ 11,643,562 $ - $ - $ 11,643,562 $ 10,194,634
$ 4,788,202 $ $ $ 4,788,202 $(481,216)




2020

. Temporalmente Permanentemente 2019

No restringido Restringido Restringido Total
Cambios en el patrimonio contable restringido
Temporalmente
Movimientos en el ejercicio $ 151,884 151,884 $(20,782)
Aplicacién de ejercicios anteriores 481,216 (481,216) - -
Cambio neto en el patrimonio contable restringido 481,216 (329,332) - 151,884 (20,782)
Temporalmente
Cambio neto en el patrimonio $ 5,269,418 $(329,332) $ 4,940,086 $(501,998)
Patrimonio contable al inicio del afio (481,216) 5,302,323 - 4,821,107 5,323,105
Patrimonio contable al final del afio $ 4,788,202 $ 4,972,991 $ 9,761,193 $ 4,821,107

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros




FUNDACION PUNTA DE MITA A.C.

Estado de Flujos de Efectivo

Por los afios terminados el 31 de Diciembre de 2020 y 2019
(Cifras en Pesos)

2020 201
Patrimonio contable al final del ejercicio 4,940,086 (501,998)
Partidas relacionadas con actividades de
inversion
Depreciaciones, seguros devengados 158,710 143,852
Intereses bancarios (85,719) (75,084)
Partidas relacionadas con actividades de inversion
Suma 72,991 68,768
MAS ( MENOS) :
Cuentas por cobrar 294,468 (378,022)
(Disminucién) Aumento en proveedores (260,296) 269,307
Otros activos y pasivos circulantes 179,357 (199,308)
Obligaciones fiscales 119,191 85,394
Donativos anticipados 222,271 18,208
Flujos netos de efectivo de actividades de operacion 5,568,068 (637,650)
Actividades de inversion
Intereses Cobrados 85,719 75,084
Adquisicion de activo fijo (289,548) -
Flujos netos de efectivo de actividades de inversion (203,829) 75,084
Incremento neto de efectivo y demas equivalentes de efectivo 5,364,239 (562,566)
Efectivo al inicio del afio 2,282,249 2,844,815
Efectivo al final del aifo 7,646,488 2,282,249

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros
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Av. de Las Pangas #67, Punta de Mita
Bahia de Banderas 63734 Nayarit, México.
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