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ESTIMADOS AMIGOS
DE FUNDACGION
PUNTA DE MITA,

En 2012, la Fundacién Punta de Mita se enfrenté a
uno de los aflos mas activos y desafiantes desde su
creacion, seis anos atras. 2012 estuvo lleno de
acontecimientos donde los programas de la fundacion
Desarrollo Comunitario, Educacién, Salud y Medio
Ambiente continuaron avanzando. La Fundacién se
encuentra en una situacion financiera estable y se ha
comprometido mas que nunca en la continuacién de
su trabajo con las comunidades vecinas y otras OSC
para mejorar la calidad de vida de todos los
habitantes de nuestra area.

De acuerdo a nuestro continuo compromiso con la
transparencia, adjunto encontraran la ficha financiera
totalmente auditada para el afio 2012. Todas las
donaciones realizadas en 2012 han sido para
proyectos en los que el donante puede haber
especificado su destino o para el Fondo General. El
Fondo General necesita de fondos adicionales, ya que
la mayoria de las donaciones realizadas en 2011 y
2012 se destinaron a proyectos especificos. Si alguno
de ustedes tiene alguna duda o comentario referente
al estado financiero de la Fundacién o sus proyectos,
no dude contactarnos directamente.

Fué a principios del 2006 a través del trabajo con
International Community Foundation (ICF), con sede
en San Diego, que se tomd la decision de convertirse
en una "Fundacién Comunitaria". En junio de 2012 se
invito a Richard Kiy, presidente de ICF, para reunirse
con nosotros. En estas reuniones nos dimos cuenta de
que teniamos que volver a centrarnos en lo que
significaba ser una fundacién comunitaria y el camino
que tendriamos que seguir para demostrar realmente
por qué una Fundacién Comunitaria era necesaria en
nuestra region.

Es importante que todos nuestros amigos y donantes

Atentamente
Fundacion Punta Mita
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sepan plenamente y entiendan lo que esto significa.
Adjunto se encuentra el archivo ";Qué es una
Fundacién Comunitaria”. Te invitamos a tomar un
momento y leer el archivo, asi como ";Qué es la
Fundacién Punta de Mita" y "2012 Informe de
Actividades", ya que es importante para todos
entender nuestra razén de ser una Fundacion
Comunitaria, los proyectos en lo que estamos
trabajando y el papel que aspiramos a desempenar en
la region que servimos.

Para terminar, nos gustaria dar las gracias a todos
ustedes que han donado su tiempo, tesoro y talento a
la Fundacién en el pasado. Esperamos poder
continuar trabajando de manera proactiva con todos
los donantes, voluntarios y otras OSC en la region.
Extendemos la mano y cooperacién a todos los que
han servido en los comités del pasado o miembros del
consejo, trabajando juntos podemos lograr nuestros
objetivos individuales y comunes en un periodo mas
corto de tiempo. También nos gustaria llegar a los
miembros de la comunidad que quieran trabajar con
nosotros en el restablecimiento de una nueva junta
directiva que sea representativa de la region que
servimos; alguien cuya Unica agenda sea ayudar a
cumplir nuestra misién y vision en la region.

Gracias a todos por lo que nos han permitido lograr
en estos anos que llevamos trabajando. Hemos
aprendido mucho de nuestras experiencias pasadas,
tanto positivas como negativas. Buscamos un futuro
brillante donde nuestra comunidad pueda trabajar
junta y en armonia para bien de los habitantes de la
region.
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¢QUE ES UNA
FUNDACION
COMUNITARIA?

Las Fundaciones Comunitarias (FC) son instrumentos
de la sociedad civil disefiadas para reunir donaciones
en una inversion coordinada y otorgar facilidades para
dedicarse principalmente a la mejora social de un
determinado lugar. Las fundaciones comunitarias son
un fenédmeno global con 1,400 existentes en todo el
mundo, de las cuales mas de 700 se encuentran en los
Estados Unidos. En México sélo hay alrededor de 24
fundaciones comunitarias. Fundacién Punta de Mita es
la Gnica FC en el estado de Nayarit.

Las fundaciones comunitarias son instituciones
filantrépicas independientes al servicio de un territorio
geogréaficamente definido, tipicamente una ciudad o
un area administrativa (provincia, region y similares).
Algunas de las principales caracteristicas de los FC
son:

e Acttan como fundaciones para la concesion de
subvenciones, por ejemplo, dar becas para apoyar
proyectos de desarrollo a otros grupos, cuyos
proyectos alcancen las estrictas normas de solicitud de
la subvencion.

e Su mision estd ampliamente definida (por ejemplo,
mejorar la calidad de vida en una comunidad).

e Servir a comunidades geograficamente definidas
-una ciudad, estado, regién, distrito o provincia.

® Son apoyadas por una amplia gama de donantes
privados y publicos y buscan contribuciones
filantrépicas principalmente desde el interior de la
comunidad.

e Son dirigidas por una junta directiva multisectorial
local que refleja a la comunidad.

* No estan subordinadas ni bajo el control o la
influencia excesiva de alguna compaiiia, otras
organizaciones, gobiernos o donantes.

¢ Ayudar a los donantes para alcanzar sus deseos
filantrépicos.
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e Tienen politicas y practicas abiertas y transparentes
en la totalidad de sus actividades.

e Crear un patrimonio, que es un elemento importante
de la sustentatividad.

Es una combinacién de todas estas caracteristicas
basicas lo que hace una verdadera FC, aunque hay
muchos otros tipos de organizaciones comunitarias
que tienen algunas de estas caracteristicas.

Familias, individuos, empresas y grupos sin fines de
lucro establecen fondos en fundaciones comunitarias a
través de los cuales pueden contribuir mediante una
variedad de bienes que se utilizaran con fines
caritativos. Las personas u organizaciones que
establecen los fondos pueden entonces recomendar
que se distribuyan subvenciones, en el nombre del
fondo o de forma andnima, a grupos sin fines de lucro
y escuelas que califiquen. En los EUA, México y
Canad3, los donante obtienen recibos deducibles por
las contribuciones que hagan en el afo hacia sus
fondos, pero no en todos los paises en los que las
fundaciones comunitarias operan actualmente se
ofrecen este tipo de incentivos para los donantes.
Cada vez mas las fundaciones comunitarias se estan
convirtiendo en focos de atraccién como una forma
de apoyar mas en sus comunidades.

Los activos de las fundaciones comunitarias se relinen
y se invierten, normalmente los donantes cuentan con
una seleccién de productos de inversion.

Los fondos establecidos en las fundaciones
comunitarias pueden ser fondos no patrimoniales o
prescindibles (es decir, el conjunto de los fondos
puede ser gastado en su totalidad) o pueden ser
patrimoniales, lo que limita la distribucion a los
intereses devengados por los activos y/o la cantidad
concedida por la fundacién, siempre y cuando el
activo no se gaste. El fondo patrimonial dura a
perpetuidad ya que el activo no puede ser gastado.
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La Fundacién Punta de Mita es una fundacién
comunitaria que inicié operaciones formalmente en
Diciembre del 2007. Estamos comprometidos a servir
a nuestras comunidades mediante el apoyo a
entidades cuyos proyectos mejoran la calidad general
de vida de los habitantes de la regién. Lo hacemos al
proporcionar a otras organizaciones sin fines de lucro
en el drea programas educativos y materiales que les
ayuden a dirigir sus organizaciones mejor, ademas de
proporcionarles a ellos o grupos de base con
donaciones financieras que cumplen con nuestros
estrictos requisitos de subvenciones .

Misién

Mejorar la calidad de vida de las comunidades en la
region de Punta de Mita / Riviera Nayarit / Bahia de
Banderas, de una manera sustentable mediante el
fortalecimiento del sector civico en las areas de
desarrollo comunitario, educacién, medio ambiente y
salud.

Vision

Fortalecer el tejido social en la regién de Punta de
Mita / Riviera Nayarit / Bahia de Banderas, con el fin
de unificar a las comunidades multiculturales, a través

de la participacidén armoniosa de los sectores publicos,

privados y filantrépicos, que conduciré a hacer de
estos pueblos y comunidades mejor educadas, mas
limpias, seguras y sustentables.

La actual junta directiva:

Greg Stanton: Miembro fundador de la junta directiva
y ha servido como co-presidente y miembro de la
junta. Desde la primavera de 2012, ha estado
actuando como presidente interino hasta que se
nombren nuevos miembros de la junta y presidente.

Ricardo Trueba: Miembro fundador y tesorero desde
la creacion de la fundacion.

Paloma Auerbach: Ex-directora y actual miembro de
la junta y secretario de la misma; actualmente trabaja
como directora regional de Marketing y de
recaudacion de fondos de World Vision México.

Consejo de Asesores:

Richard Kiy: Presidente la Fundacion Internacional de
la Comunidad (ICF por sus siglas en inglés)

Andrés Rossetto: Director del Resort desarrollos
DINE

David Pérez Rulfo: Director de Corporativa de

Fundaciones, Guadalajara, México y Presidente de
Comunalia, red nacional de fundaciones comunitarias.
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La Futura Junta Directiva

Desde sus inicios, la Junta Directiva de la Fundacién
fue constituida principalmente por residentes de
Punta Mita, un representante de la asociacion de
colonos de Punta Mita y un representante del
desarrollador principal de Punta Mita (DINE); con
DINE y la asociacién de colonos de Punta Mita con
puestos permanentes en la Junta Directiva. Es la
intencién "reconstruir” una nueva Junta Directiva para
incluir a residentes no sélo de Punta Mita sino también
de las comunidades circundantes en la Riviera Nayarit
y la Bahia de Banderas. Una cosa que la Fundacién ha
aprendido es que muchos de los problemas que
enfrentamos en nuestras comunidades, tales como
educacidn, basura, reciclaje y otros, se tratan mejor
cuando estas comunidades se unen y trabajan juntas
en la busqueda de soluciones comunes. Esto incluye
trabajar con las autoridades municipales, estatales y
federales cuando sea aplicable.

Personal Asalariado:

Actualmente la Fundacién cuenta sélo con dos
empleados.

Director: Sergio G Haro
Asistente: Alicia Aldrete
La Fundacién planea contratar a personal adicional en

2013 para mejorar sus comunicaciones internas y
externas, mercadeo y administracion.
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REPORTE DE ACTIVIDADES

Retomando nuestros valores fundamentales, como
una fundacién comunitaria, nos hemos acercado a
otras organizaciones de la sociedad civil desde San
Pancho a Puerto Vallarta para evaluar problemas
mutuos que enfrenta la regién, tales como organiza-
cién, reciclaje, medio ambiente y educacion. Estas
reuniones condujeron a una gran variedad de pasos
en beneficio de todos los participantes. Algunos de
estos pasos fueron:

Nuestro Director, Sergio Haro, participé en la Segunda
Conferencia Anual Nacional de fundaciones comunita-
rias en Guanajuato, México. Fundacién Punta de Mita
se unid a 13 otras fundaciones comunitarias en la
creacion de "Comunalia" que es una red nacional de
fundaciones comunitarias.

Establecimos el programa "Fondos de Amigos"
dentro de la Fundacion Punta de Mita, mediante el
cual proporcionamos apoyo técnico, legal y contable a
otras organizaciones de la sociedad civil o grupos de
base que estan administrando proyectos concretos
que beneficien a la comunidad como un todo. Esto ha
permitido a estas organizaciones ampliar sus horizon-
tes al proporcionar un vehiculo para recibir donacio-
nes para sus proyectos a través de la estructura de la
Fundacidén y cuenta con nuestro apoyo administrativo.

En 2012 la Fundacién recibié la cédula "Cluni" del
Gobierno Federal Mexicano. Este estado se otorga a
organizaciones de la sociedad civil que han demostra-
do responsabilidad legal y financiera en el cumpli-
miento de sus obligaciones con la comunidad y el
gobierno. Mientras que proporciona una variedad de
beneficios, el mas importante es que concede la
Fundacién la capacidad para solicitar fondos federales
para proyectos. Un gran logro para cualquier organi-
zacién y del que todos los donantes y participantes
anteriores de la Fundacion deben sentirse orgullosos.

EDUCACION

Corral del Risco Kindergarden: este importante
proyecto de la Fundacién, es financiado completa-
mente con su fondo general, ha proporcionado el
salario de la maestra asistente durante el afio pasado;
ademas de apoyar mejoras de la escuela como
instalacion eléctrica, entre otras necesidades, con

gastos totales que excedieron los $7,000.00 délares.
Beneficiando directamente a los cerca de 40 alumnos
que tiene el kinder e indirectamente a sus familias y a
las futuras generaciones de alumnos.

Programa de Becas: Iniciado por un grupo de
donantes quienes destinaron su donacidn para becas,
este programa es pagado actualmente en su totalidad
del fondo general, con un costo anual de $11,000.00
USD. A pesar de que nuestros donantes originales
pudieron haber perdido interés en este programa, la
junta directiva de la fundacién considerd importante al
menos completar el programa hasta la escuela
primaria. Actualmente tenemos 3 nifios participando;
uno en 2° grado, otro en 3° y uno mas en 4° grado;
todos ellos en el Colegio Internacional Costa Verde.

Alex Giobanni Guzman Cano ha completado con éxito
el cuarto grado, él sigue siendo un destacado
estudiante que cumple con todo su trabajo y hace lo
mejor. Sus profesores lo describen como un joven
creativo que esta atento en clase, respetuoso y un
buen modelo a seguir para los demas.

Luis Obed Molina Muniz ha completado con éxito el
5° grado, él es un estudiante muy brillante que esta
haciendo notables avances en sus estudios y en Inglés.
En el pasado, Luis tenia algunos desafios establecien-
do relaciones con otros estudiantes, pero ha trabajado
en esto con su profesor y companeros de clase y
ahora estd como en casa en CVIS.

Juan Manuel Valencia Galeana ha completado con
éxito el 3° grado. Terminé el afio con buenas califica-
ciones y mayor nivel de fluidez en Inglés. Un chico
tranquilo y reflexivo, cuando se le pregunté acerca de
su ano, Juan expresé su agradecimiento a sus maes-
tros para ayudarlo a ser "mejor en matematicas y
escritura en Inglés y Espafiol." Maestros de Juan
informan que Juan trabaja duro y es una gran ayuda
para sus companeros de clase. El siempre termina
todos sus deberes y ha perdido solo un dia de clases.

Medio ambiente y cursos de formacién de reciclaje
en el centro comunitario Entre Amigos en San
Pancho: 650 estudiantes de la regiéon de Punta de
Mita participaron en una serie de talleres educativos
relacionados con la proteccién del medio ambiente y
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REPORTE DE ACTIVIDADES
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EDUCACION | SALUD | MEDIO AMBIENTE | DESARROLLO COMUNITARIO

aprendieron a hacer manualidades con materiales
reciclados. El programa fue financiado por el fondo
general con un costo de $47,395.00 pesos. Fue dinero
bien invertido en el futuro de nuestro medio
ambiente.

Escuela Alternativa

A través de una donacién privada a la Fundacién
Punta de Mita de $50,647.20, realizada en el mes de
junio, se financiaron aproximadamente dos meses del
programa de Escuela Alternativa, operado por
PEACE; éste se centra en ayudar a cerca de 20 nifios
que, por diversas razones, no pueden asistir a escuelas
publicas ni obtener su certificado de educacién
primaria.

SALUD

Nutricién. Este afio las Angels decidieron ir mas alla
con una version actualizada del programa de Nutricion
que se desarrollé con éxito en 2011, para que ahora
los beneficios fueran para las mamas y también para
los maestros de Emiliano Zapata, e incluir a las madres
de los nifos de Higuera Blanca. Se impartieron 16
talleres; tres nutridlogas realizaron pruebas de nivel de
glucosa en 35 personas para detectar posibles
problemas de diabetes en la comunidad, y 30
estudiantes de nutricién de la universidad local
(Centro Universitario de la Costa, CUC), dirigidos por
la nutridloga Elihud Salazar, examinaron a cerca de
350 estudiantes de nuestras comunidades.

Vida sana. Aprovechando las instalaciones del Centro
Deportivo Punta de Mita, en febrero de 2012 se inicid
un programa de ejercicios dirigido a mujeres de entre
19 y 49 aios, en el que se les dieron consejos sobre
motivacion y desarrollo personal, nutricidn y rutinas
adecuadas de ejercicio. Cada semana se revisaron los
avances de las 16 participantes.

MEDIO AMBIENTE

Limpieza de la carretera y Playa Punta Mita-La
Cruz: Este proyecto fue iniciado originalmente por el
grupo “Guys Lunch”. Ahora es financiado totalmente
por el fondo general de la Fundacién. Todos los
habitantes permanentes (méas de 5,000) y flotantes de

las comunidades que van desde la Cruz de
Huanacaxtle hasta Nuevo Corral del Risco son
beneficiadas por este programa.

Trabajo por despensa. Alrededor de 100 personas de
Corral del Risco, Emiliano Zapata e Higuera Blanca
participaron en la limpieza de las calles de sus pueblos
a cambio de despensas. Este programa fue
coordinado por PEACE y financiado por seis meses
por la Fundacién Punta de Mita ($111,000.00),
beneficiando a sus mas de 3,000 habitantes. Por dos
horas de servicio comunitario cada participante
recibié una canasta basica de alimentos.

Mi huella ecolégica. Este programa proporcioné
semanalmente clases de salud y ecologia a
estudiantes y maestros de Emiliano Zapata, Higuera
Blanca y Corral del Risco con la finalidad de que los
participantes comprendan la conexién entre un medio
ambiente limpio y la salud. El programa fue articulado
por PEACE y financiado por la Fundacién Punta de
Mita ($78,000.00), beneficiando directamente a 350
estudiantes

DESARROLLO COMUNITARIO

Centro Deportivo. Gracias a la labor del comité
original de deportes, las importantes donaciones
hechas por los residentes de Punta Mita y otros en la
region a este proyecto, el centro deportivo en Nuevo
Corral del Risco ahora provee a cientos de residentes
de todas las edades acceso a una variedad de
actividades. Las mejoras en la infraestructura
continuan, mientras buscamos la forma de ofrecer més
y mejores actividades. La Fundacién ha y sigue
apoyando el proyecto mediante la absorcién de todas
las cuotas administrativas de su fondo general.

La Junta Directiva y el director continuamente
mantener reuniones con los representantes
municipales, miembros de la mesa de deporte del
pueblo y otras partes interesadas para asegurar que
las actividades se ejecutan correctamente y que se
estan aplicando de forma adecuada los fondos que
fueron donados a este proyecto en 2011. Es
importante para todos los que donaron a este
proyecto, saber que el 100% de lo que usted dond
sigue yendo exclusivamente a este proyecto y que la
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Fundacién ha invertido sus propios recuersos del
fondo general para cubrir todos los costos
relacionados con la administracion de este proyecto.
Durante el 2012 estos gastos directos del fondo
general de la fundacién han superado los $ 15,000.00
USD, y seguimos absorbiendo los gastos en curso.

Con el fin de optimizar el mantenimiento de la cancha
de futbol, asi como en cuanto al ahorro de agua, un
sistema de riego se instalé en el centro deportivo.
También se compraron dos tanques de agua de
10.000 litros cada uno, que se sumaron a la cisterna
existente. La inversion total fue de $83.309,20 pesos,
para dotar de mejores herramientas al Centro
Deportivo y dar cabida a una amplia gama de
actividades en beneficio de nuestra comunidad.

Sélo en las actividades de futbol, tanto en el
programa de entrenamiento para jovenes como en la
liga de adultos, mas de 200 personas son beneficiadas
directamente con el Centro Deportivo. Ademas, estas
instalaciones son usadas por el Kinder “Estado de
Nayarit” (cerca de 40 nifios) para hacer sus clases de
educacion fisica.

Voluntarios. El ejemplo impacta mas que cualquier
discurso. Tal es el caso de Jim y Susan Chomeau,
quienes invitaron a nueve adolescentes, provenientes
de Santa Ines, California, para conformar el mejor
equipo de trabajo voluntario de la zona de Punta de
Mita durante el verano 2012. Gracias a estos
voluntarios el Centro Deportivo de Punta de Mita
recibié mantenimiento, asi como el Kinder de Corral
del Risco, el Centro Comunitario de San Pancho y el
Colegio Internacional Costa Verde, de Sayulita.
Ademas, leyeron cuentos y participaron en una obra
de teatro con la organizacion Bienestares, en Emiliano
Zapata, y arreglaron la biblioteca y revisaron
computadoras en Costa Verde.

Campamento de verano 2012. Con una inversion de
$83,448.00 pesos y trabajando mano a mano con
PEACE, el Campamento de Verano fue organizado y
participaron mas de 160 pequefios. Las sedes del
Campamento fueron cuatro, de acuerdo con la edad
de los nifos y al tipo de actividad a desempenar. Para
los més chicos, el Kinder de Punta de Mita; de diez
anos en adelante en Casa Campesina, y los pre
adolescentes en la Secundaria de Higuera Blanca; y

todos a jugar al aire libre en el Centro Deportivo de
Corral del Risco. El objetivo del Campamento de
Verano era ofrecer actividades educativas mientras la
escuela permanece cerrada por vacaciones, brindando
a los nifos aprendizajes interactivos en un ambiente
saludable y productivo. Los temas que se abordaron
tenian relacion con el cuidado del medio ambiente, el
deporte y el conocimiento. Las jornadas, que
abarcaban toda la manana, se llenaban con tareas
sobre reciclar, cuidar la naturaleza, aprender inglés,
computacién y practicar fatbol, béisbol y basquet.

Diplomado. En alianza con Corporativa de
Fundaciones, de Guadalajara, organizamos el
Diplomado en Capacidades Directivas, en las
instalaciones del Centro Universitario de la Costa,
donde ocho organizaciones sociales, incluida nuestra
fundacién, participaron en métodos de aprendizaje
para mejorar las operaciones y administracién de sus
respectivas organizaciones. Todos los participantes del
curso aprendieron nuevas habilidades, mejoraron sus
métodos de trabajo, establecieron nuevas relaciones,
alianzas y amistades. Algunos de los temas fueron:
solucién de problemas, trabajo en equipo,
comunicacién, liderazgo, negociacién y administracién
del tiempo.

Ludoteca en Entreamigos. Con la Fundacién Punta
de Mita como apoyo financiero ($86,400.00 pesos)
para Entreamigos, el Centro Comunitario de San
Pancho abrié una guarderia en octubre. Es un lugar
donde los bebés de 0 a 6 afios pueden jugar en el
centro comunitario, mientras que sus hermanos
mayores realizan otra actividad. Para construirlo,
primero el equipo de la biblioteca hizo una lista de las
expectativas y necesidades de espacio; luego
maestros locales, junto con los padres, se sentaron a
hablar de la mejor manera de construir un lugar
seguro y Util para funcionar como una ludoteca.
Entonces los arquitectos intervinieron, para hacer un
disefio que puediera satisfacer todos los aspectos, con
especial énfasis en la seguridad. Finalmente, artistas le
dieron al drea una imagen y un sentido integrado con
el resto del centro comunitario. Como el resto del
Centro Comunitario de Entreamigos, la ludoteca se
pensé desde el principio con materiales reciclados, asi
que fue hecha con 80 por ciento de elementos
reutilizados. Decenas de nifios usan este instalacién
desde su inauguracién.
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Casa de la 3° Edad. En septiembre se empezé la
construccion de una barra en la terraza de la Casa de
la 37 Edad a peticion de los miembros del Grupo de
Veteranos, usuarios de la casa en Corral del Risco. La
obra consistié en una barra de material en forma de
escuadra, cubierta de cemento pulido -para facilitar la
limpieza, y con un entrepano en la parte interior para
guardar los enseres de la cocin que permita ampliar
las opciones de actividades en la terraza. El proyecto
incluyé cilindro de gas, estufa y refrigerador. La
inversion total fue de $20,686.00 y se beneficid a més
de una docena de ancianos que usan esta instalacion.

EVENTOS

5° Torneo Anual de Golf. El 18 de febrero se llevd a
cabo el quinto Torneo Anual de Golf de la Fundacién
Punta de Mita. El formato de scramble atrajo
entusiastas participantes. Con el apoyo de
patrocinadores como la DINE, St. Regis, Four Seasons,
Coca-Cola y Corona, los asistentes disfrutaron de
desayuno continental y almuerzo. Los ganadores
recibieron premios, ademas de otros regalos que
fueron sorteados, como estancias gratuitas en hoteles,
cenas, palos de golf y mas. La competencia fue tan
cerrada que el segundo y tercer lugar tuvieron un
desempate en muerte subita.

Evento de primavera en Misién de Mita. El 24 de
marzo se realizé el tradicional evento anual de
primavera de la Fundacién Punta de Mita en Mision
de Mita, en Emiliano Zapata. Los patrocinadores
fueron Carlos Oceguera, Jeff y Wes Sperry, quienes
recibieron el profundo y sincero agradecimiento de la
Fundacién. Fue una tipica fiesta mexicana, con
mariachi, tamales, mole, tacos al pastor, entre otras
delicias. Después del coctél de recepcion, los
asistentes se trasladaron a la terraza del piso superior,
donde, ademas de admirar la espectacular vista de las
playas de Mita, escucharon las palabras de la
presidenta de la Fundacién, Lisa Bruno, quien esbozd
algunos de los logros y proyectos. Luego Greg
Stanton hablé sobre el trabajo con otras
organizaciones sin fines de lucro en el dreay la
importancia de apoyarlos, asi como al fondo general
de la Fundacién Punta de Mita. Al haber sido un

evento de recaudacién de fondos, mencién especial a
Bill y Sharon Siebens, Dallas y Sandy Howe, Stan y
Janey Grad, Gary y Donna Antonoff, Ron y Grace
Budacz y el sefor y la sefora de John Gladish, quienes
se comprometieron a hacer donaciones a programas
especificos o al fondo general.

Noviembre de fiesta. 24 de noviembre, en una noche
calida se realizd la fiesta de bienvenida a los donantes
de la Fundacién, en el Club de Golf de Punta Mita.
Acomodados en salas lounge, mesas y bancos, pista
de baile, amplio circulo rodeado de puestos de los
principales restaurantes de la zona, los invitados
pudieron degustar de platillos tan variados como un
risotto que servia el St Regis, el espléndido dorado
del Cafe des Artistes Del Mar, la comida mexicana del
Si sefor, los sushi del Nicksan y el delicioso surtido de
postres a cargo del Four Seasons. Ademas, Tequila
Herradura aporté lo suyo para alegrar el ambiente. Se
presentd un previo del video institucional de la
Fundacién Punta de Mita, un par de piezas bailables a
cargo de los pequefos del kinder de Corral del Risco
y las palabras de Greg Stanton informando de los
avances y retos por venir.
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ESTADOS FINANCIEROS



FuM 10N PUNTA DE MI

TADO DE ACTIVIDA
{Cifras expresadas en pesos mexicancs, seqn se explica en la Nota 2)

Ano que tarmind el
21 de diciembre de_

2012 2011
Ingresos por:

Donalivos recibidos § 2085114 § 6,766,522
Total Ingresos 2,085,114 6,766,522
Gastos por:

Servicios por pragrama:

Cenlro deportivo 785,147 2,839,218

Ecclogia y medio ambiente 305,580 923,276

Educacian B05,004 501.081

Casa de ancianos 28,602 260,435

Mutricitn 126,045 178,062

Prevencién emergencia 0 124,704

Diversos 588,163 95 652

Total servicios por programa 2,639,541 5,042 428

Servicios de apoyo

Gaslos por recaudacidn de fondos. 696 10,292

Gastos de administracion y gonerales 59,578 82,788

Total servicios de apoyo 60,274 103,080
Total erogaciones 2,659,815 5,145,508
Resultado integral de financiamiento 182,365 (347,372)
Cambiz neto en el patrimonio contable s {797 ,067) 5 1,968,388
Fatrimonio contable al inicio dal ano 2,748,182 779,795
Patrimonio contable al final dal afo 5 M g M

Las notas adjuntas son parte intagral de estos estados financieros, los cuales fueron autori-
zados para su emision el 25 de marzo de 2013 por los funcionarios que firman al calce de as-
tos eslados financieros y sus nolas.

G.F’.CZCG‘HUS Gabrwuaz Hemandez 0. Ricardo Trueba Rebuclla

Conta eral Representante Legal
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NDOACI

Activa

Efectivo
Cuentas por cobrar

EQUIPQO DE COMPUTO - Neto
Total del activo

Pasivo

Cuenias por pagar

UN MITA, A.C.
BALAMCES GEMNERALES
mexic un se axpli nila Nota 2
1
2012 2011
s 2,031,540 s 2,763,452
1,232 3,639
2032772 2,767,001
3 2,803 s 4,905
$ E.DBE::E?E s 2771 2995
g 84,045 3 22,558
414 1,254

Impueslo sobre la renta
Total pasivo

Patrimonio contable (Nota 21:

Patrimenio no restringido

Total patrimonio cortable

Total pasivo y patrimonio contable

% B4,459
e

3 1,951,116
s__1.851,116

s__20%575

s__®msee

3 2,748,183
S_2.748,183
S_ZI715%

Las notas adjuntas son parte integral de estos estados financieros, los cuales fueron aulori-

zados para su emision el
tos estados financieros g sus

C.P.C. Carlos-Gabriel Hernafiohz Hernandesz

marzo de 2013 por los funcionarios que firman al calce de es-
tas,

e

=

ing; Hicardo 1rueba Rebuélid
Representante Legal
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EUNDACION PUNTA DE MITA AC,

T F FECT!
(Cifras expresadas en pesos mexicanos, segun se explica en ia Nota 2)

Afo que termind el
31 de diciembre de_
2012 2011
Cambio en e pammonlo contable $ (797,067 $ 1,968,388
Conciliacion con el fiujo de efectivo:
Depreciacitn 2,102 2,102
Cambio en:
Cuentas por cobrar 2,407 80,926
Cuentas por pagar 60,646 15,223
Efectivo generado (aplicado) en actividades de operacién 65,155 98,251
Aumento (Disminucién) neto de efectivo (731,912) 2,066,639
Efectivo al inicio del afo 2,763,452 696,813
Efectivo al final del afo $ 2,031 540 $ 27634
_ﬁ-u

::;” notas ad;;ntalszsoz parte integral de estos estados financieros, los cuales fueron autorizados
ara su emision el 25 de marzo de 2013 por los funcionarios que firman al cal
— q calce de estos estados

————

C.P.C. Cflos Gabri ariap;
L riel Hen . Hernandez ing. Ricardo Trueba Rebuelta
Representante Legal
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