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Un pequeño cambio puede generar grandes resultados



Este fue el sexto año de operaciones de la Fundación 
Punta de Mita (FPM); los retos continúan y se acrecientan, al 
igual que los aliados y la experiencia, que nos permite afrontar-
los de una mejor manera, en beneficio de las personas y las co-
munidades a quienes servimos. Uno de esos retos fue el posicio-
narnos y reconocernos como líderes comunitarios. Como todos 
sabemos, el papel de líder no puede ser autonombrado, es algo 
que la comunidad te otorga; habrá quienes piensen que no lo so-
mos y otros que crean que sí, lo cierto es que para convertirnos 
en líderes primero tenemos que salir y ser conocidos, para des-
pués demostrar que somos capaces de ayudar.

En este sentido, Dorothy Reynolds, en el texto "El papel 
de una Fundación Comunitaria como Líder en su Comunidad, 
publicado por la CS Mott Foundation, explica que "durante 
años, muchas fundaciones calificaban su papel en asuntos difíci-
les como el de facilitadores o actores neutrales. Pero reciente-
mente, este papel se describe mejor como el de “líder comunita-
rio”. Esta posición más asertiva refleja la situación actual por la 
que atraviesa el sector.

Un líder comunitario puede definirse como una persona 
u organización que identifica un problema, tiene un sentido gene-
ral del resultado deseado y conduce un proceso que integra una 
amplia gama de intereses comunitarios. Finalmente, esto tiene 
como resultado el consenso sobre el método que se utilizará para 
lograr un resultado en particular. A veces, para ejercer este lide-
razgo, actúa como convocante para reunir a los distintos elemen-
tos de la comunidad. En otras ocasiones, la fundación comunita-
ria impulsa el proceso para lograr un objetivo deseado.

Las Fundaciones Comunitarias (FC) fueron diseñadas 
para trabajar involucrando a todos los actores de cambio en el 
desarrollo de la comunidad, entre ellos a los inversionistas socia-
les, gobierno local, empresas, voluntarios, investigadores y co-
munidad.

La primera FC nació en Cleveland, en 1914, pero no fue 
sino hasta hace unos 20 años que las Fundaciones Comunitarias 
se convirtieron en un fenómeno global.
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Dentro de sus funciones, las Fundaciones Comunitarias, 
tienen la labor de generar Desarrollo de Base. Las bases pueden 
ser un colectivo, grupo u organización, conformadas por perso-
nas de la misma comunidad, con objetivos y proyecto, que se 
unen para trabajar en torno a la solución de problemas que afec-
tan su territorio. Es por ello que la mayor parte de nuestros es-
fuerzos se han encaminado a trabajar con estos grupos y organi-
zaciones, a identificarlos, ayudarlos a crecer y profesionalizarse 
y hasta trabajar en conjunto.

Nuestro programa general se avoca a identificar esas 
necesidades de las que se hace mención párrafos arriba y finan-
ciar proyectos que, con el paso del tiempo, pueden incluirse en 
alguno de nuestros programas, pero más que nada en dar las he-
rramientas a las organizaciones y la comunidad en general, para 
que puedan desarrollarse plenamente; por que la pobreza no se 
expresa solamente a través de la carencia de ingresos, bienes y 
servicios, también es un problema asociado a la falta de capaci-
dades (información, conocimiento y habilidades) de las personas 
que carecen de recursos, de voz y vínculos para buscar y aprove-
char las oportunidades, para influir en las decisiones públicas, 
para decidir sobre su propio destino.

A lo largo de este reporte queda evidenciado cómo la 
FPM se ha acercado a distintos grupos para colaborar y así forta-
lecer al sector social en nuestra región. Un buen ejemplo de ello 
es la participación conjunta de la FPM e Iniciativa Bahía de Ban-
deras en el programa de radio El Foco, que se transmite todos 
los lunes de 4:00 a 5:00 pm por el 91.9 de FM, en donde cada 
semana se invita a un grupo u organización dedicada a una labor 
social en favor de la región de Bahía de Banderas y del que se 
hace un resumen en inglés al final.

En esa perspectiva, el desarrollo de base busca el fortale-
cimiento de las capacidades de acción colectiva de los ciudada-
nos más pobres, y la creación de un ambiente institucional propi-
cio que facilite la participación de las organizaciones en la deli-
beración pública, de manera que puedan asumir y remontar las 
condiciones adversas que se les presentan.

El desarrollo de base es un enfoque que produce resulta-
dos transformadores y sostenibles y tiene como filosofía clave 
que el trabajo en equipo, siempre da mejores resultados.

No es posible pensar en una transformación social soste-
nible, si la bases de la sociedad (las comunidades de bajos recur-
sos y los grupos excluidos) no participan activamente con sus 
organizaciones en esta transformación; de ahí el ahínco que he-
mos puesto en la FPM para promover el desarrollo de base, el 
cual, tiene cuatro elementos clave:

Organizaciones de base
• Fortalecimiento continuo de las capacidades de la or-

ganización.
• Participación activa de las bases en el diseño y con-

trol de los proyectos.
• Procesos explícitos de fortalecimiento de capacidades 

colectivas en el curso de los proyectos.

Es de esta manera que buscamos transitar del asistencia-
lismo al desarrollo de base.

Sin el programa general, ninguno de los otros sería posi-
ble, por lo que los beneficiados directos de este programa son la 

suma de todos los que se exponen en el reporte y los beneficia-
dos indirectos, al menos igual al que mayor número representa.

El costo total en el programa general fue superior a los 
$700,000.00

PROGRAMA GENERAL
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PROGRAMA DE BECAS
3 beneficiados directos.

El programa de becas inició en 2008 a través de una con-
vocatoria que se publicó en los dos kínderes de Punta de Mita; 
Luis Obeth Molina de la comunidad de Emiliano Zapata y Alex 
Giobani, de Corral del Risco, fueron elegidos después de una 
adecuada selección que incluyó estudios socioeconómicos. Al 
año siguiente se sumó a Juan Manuel Valencia en el programa.

La Fundación otorga actualmente tres becas (dos com-
pletas y una al 50%) a estos niños para que acudan al Colegio 

Internacional Costa Verde, en Sayulita. Costa Verde es una pri-
maria privada y bilingüe, enfocada a la enseñanza de matemáti-
cas, ciencias, arte, cultura y sustentabilidad del medio ambiente, 
para que los niños puedan aceptar responsabilidades ecológicas, 
además de su aprendizaje normal en el aula. El costo total en el 
año fue de $146,000.00; $66,150.00 correspondieron al pago del 
segundo semestre del ciclo escolar 2012-2013 y $79,850.00 co-
mo pago del primer semestre del ciclo escolar 2013-2014.

A continuación transcribimos parte del reporte que el 
colegio nos envió con respecto al fin de curso 2012-2013.

EDUCACIÓN
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Alex Giobanni Guzmán Cano ha completado con éxito 
el 4 º grado. Él sigue siendo un destacado estudiante. Sus maes-
tros describen a Alex como un joven creativo que está atento en 
clase, respetuoso y como un buen modelo a seguir para los de-
más. Cuando se le preguntó sobre su experiencia en CVIS este 
año, Alex dijo: "Estoy muy contento de venir a la escuela todos 
los días y ver a mis amigos y maestros".

Luis Obeth Molina Muñiz ha completado con éxito el 5º 
grado. Luis es un estudiante muy brillante que está haciendo no-
tables avances en sus estudios y particularmente en inglés. En el 
pasado, Luis tenía algunos desafíos en cuanto a relacionarse con 
otros estudiantes, pero ha trabajado en esto con su profesor y 
compañeros de clase y ahora está muy a gusto aquí.

Juan Manuel Valencia Galeana ha completado con éxi-
to el 3º grado. Terminó el año con buenas calificaciones y un 
mayor nivel de fluidez en inglés. Cuando se le preguntó acerca 
de su año, Juan expresó su agradecimiento a sus maestros para 
ayudarlo a mejorar en matemáticas y escritura en inglés y espa-
ñol. Juan siempre termina sus deberes y no ha perdido un solo 
día de clases.

KÍNDER CORRAL DEL RISCO
40 beneficiados directos.

Uno de los temas torales de la Fundación es la educa-
ción y una de las escuelas que más apoyo ha recibido es el Kín-
der Estado de Nayarit, ubicado en la comunidad de Corral del 
Risco. Este año, al igual que los anteriores, la Fundación contri-
buyó para que la directora del kínder contase con el apoyo de 
una maestra adicional, para lo cual se destinaron más de 
$40,000.00.

Por otro lado, la instalación eléctrica había sido un pro-
blema que por mucho tiempo se había dejado sin atender. La 
Fundación tuvo un gasto de alrededor de $35,000.00 para que el 
kínder cuente con una apropiada instalación eléctrica y la certifi-
cación necesaria para que se pudiese hacer un contrato con la 
Comisión Federal de Electricidad.

6



CENTRO DEPORTIVO 
400 beneficiados directos

En el 2011, fueron donados los fondos para la rehabilita-
ción del Centro Deportivo y desde entonces la Fundación Punta 
de Mita ha brindado mantenimiento, staff y nuevas actividades. 
Con el apoyo del Municipio de Bahía de Banderas, 2013 fue un 
excelente año para el Centro Deportivo ya que se ampliaron y 
mejoraron las actividades e infraestructura.

A continuación 
les presentamos la numero-
logía por especialidad:

Aerobics - 15 be-
neficiados directos.

Esta actividad 
nació como parte del pro-
grama de nutrición que el 
grupo Angels llevó a cabo 
hace ya tres años, antes de 
que la renovación del Cen-
tro Deportivo hubiese con-
cluido. Desde inicios del 
2012 se tomó la decisión 
de que los aerobics se inte-
graran como parte de la 
actividad del Centro De-
portivo Punta de Mita y 
las mujeres no se cansan 
de participar.

Entrenamiento: martes y jueves de 5:00 – 6:00 pm.

Atletismo - 65 beneficiados directos.
De lunes a viernes se entrenó a 3 atletas competitivos 

que han participado y participarán en  competencias a diferentes 
niveles. Se dieron clases de educación física dos veces a la sema-
na a 32 niños del Kinder de Corral del Risco. Además de un pro-
medio de 15 personas para reactivación física y 15 niños del pro-
grama escuela alternativa de Peace.

Fútbol Femenil - 40 beneficiados directos.
Este deporte inició formalmente en el Centro Deportivo 

en mayo del 2013 y desde entonces se ha conformado un sólido 
equipo que participó en diferentes torneos a nivel municipal, que-
dando en primer lugar en varios de ellos. Dentro de este magnífi-
co equipo y debido a su destacado rendimiento Diana Rodríguez 
es ahora seleccionada del Municipio de Bahía de Banderas y par-
ticipó en la etapa estatal de la Olimpiada Nacional 2013 en Te-
pic, Nayarit. 

En septiembre, la Fundación 
Punta de Mita les regaló unifor-
mes. Ese día, motivadas y con 
uniformes nuevos, el equipo de 
fútbol femenil de Punta de Mita 
derrotó a la selección de Bahía 
de Banderas 2-1.

Entrenamientos: lunes, miérco-
les y jueves de 5:00 – 7:00 pm. 
y sábados en la liga Municipal 
de Bahía de Banderas. 

Fútbol Varonil - 75 beneficia-
dos directos.
Esta rama ha tenido un conside-
rable incremento en cuanto a 
los beneficiados, comenzando a 
finales de 2012 con 18 jugado-
res, ahora cuenta con aproxima-
damente 75, esto muestra clara-
mente el alto nivel de interés 

que los niños tienen en el fútbol y las actividades organizados 
por la comunidad. La Fundación pagó la inscripción a algunos 
de los torneos y también el transporte para los juegos de visitan-
te.

En 2013 contamos con 3 entrenadores voluntarios, capi-
taneados por Luis Ávila, que ayudaron a los niños en tres catego-
rías diferentes: menores de 6 años, menores de 12 años y meno-
res de 16 años . La interacción entre los entrenadores y los parti-

SALUD
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cipantes ha sido un éxito. El equipo quedó subcampeón en el 
torneo municipal. 

Entrenamientos: lunes , miércoles y viernes
de 17:00-19:00 pm.

Torneo de Fútbol - +150 beneficiados directos.
La mesa de deportes de Coral del Risco organizó un par 

de torneos de fútbol, compuestos por equipos de Coral del Ris-
co, Emiliano Zapata, Higuera Blanca, Sayulita, El Valle y refor-
zados con jugadores de Las Juntas, San Pancho, Bucerías, Lo de 
Marcos, El Guamuchil y La Cruz de Huanacaxtle. Todos los jue-
gos se llevaron a cabo en el Centro de Deportes de Mita Punta.

Además de dar atractivos premios, con parte de los re-
cursos obtenidos de los torneos, la mesa de deportes ha apoyado 
a la Fundación en las actividades de mantenimiento del Centro 
Deportivo. 

Vela - 14 beneficiados directos.
Durante 5 meses se apoyó a la Academia de Vela de La 

Cruz, dando así oportunidad a que 14 niños y adolescentes fue-
ran becados. De esta escuela han salido varios de integrantes del 
equipo de vela de Nayarit; se han obtenido varias medallas y 
lugares muy destacados en la Olimpiada Nacional y otros even-
tos nacionales e internacionales. La vela es hoy por hoy uno de 
los deportes con más logros de todo el Estado.

Se comenzó con la tarea de enseñar a niños y jóvenes 
sin recursos, ya que pensamos que viviendo estos a lado de el 
mar, deben tener la oportunidad de aprender cómo navegar. Los 
objetivos son: que todos los niños y jóvenes tengan la oportuni-
dad de aprender a navegar y que no tenga ningún costo para 
ellos; enseñar habilidades de navegación y competencia en un 
ambiente seguro y divertido; por medio de este deporte trasmitir 
a los jóvenes valores para la vida tales como disciplina, compro-
miso, orden, espíritu deportivo, consideración por los demás, 
trabajo en equipo y auto-confianza así como amor y respeto por 
el mar y la ecología.

Voleibol Femenil - 19 beneficiados directos.
Se inició la práctica formal en noviembre, con la finali-

dad de promover la cultura de este interesante deporte: discipli-
na, concentración y trabajo en equipo. Se evaluó el nivel de jue-
go de las participantes y se comenzó el entrenamiento general en 
la categoría de principiantes, con un aforo de aproximadamente 
19 integrantes de diferentes edades. 

Entrenamiento: martes, jueves y sábados
6:00 – 8:00 pm.

Zumba - 40 beneficiados directos.
Se atendió un aproximado de 40 personas que acudieron 

de lunes a viernes, en el horario de 9 am a 10 am, a realizar ejer-
cicios, todas las asistentes son mujeres entre los 18 años y 70 
años. Algunas mujeres han dado su testimonio de los beneficios 
que han tenido al practicar dicha actividad entre las que mencio-
naron: mejora en el rendimiento físico, una sana convivencia, 
pérdida de talla y peso, alegría y entusiasmo, disminución del 
stress y mejor salud física en general.

Entrenamiento: lunes a viernes de 9:00 – 10:00 am.

En total se dedicaron a este programa más de 
$650,000.00, de los cuales más de $200,000.00 fueron destina-
dos como compensación para los entrenadores deportivos, cerca 
de $100,000.00 en compra de artículos deportivos y otros apo-
yos para jóvenes deportistas, en especial aquellos que han logra-
do destacarse en las disciplinas en que participan y alrededor de 
$350,000.00 en mantenimiento del Centro Deportivo Punta de 
Mita. 
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LIMPIEZA DE CARRETERA Y PLAYAS
40 beneficiados directos   +5,000 beneficiados indirectos.

Durante un par de años la FPM contrató un servicio pri-
vado para que limpiase el tramo de la carretera que va de La 
Cruz de Huanacaxtle a Punta de Mita, pero el programa no era 
sustentable y se suspendió por un tiempo. A fines de 2012 el 
juez de Corral del Risco comenzó una campaña de limpieza de 
sus calles y a informar acerca de las obligaciones que cada veci-
no tiene, relacionadas con este tema. Así, juntos, Fundación y 
miembros de la comunidad reiniciaron este programa en el que 
se invita a la población en general a limpiar la carretera y la pla-

ya para evitar que estos residuos terminen en ríos y mares. La 
Fundación proporciona el material para realizarlo y al final, a los 
participantes, se les da una canasta básica de alimentos como 
agradecimiento. Con 40 voluntarios, se recogieron un promedio 
de 100 bolsas grandes de basura en cada una de las ocasiones 
que se realizó esta actividad.

Además, trabajando de cerca con el Municipio, inverti-
mos en hacer y colocar letreros que indican la multa a la que se 
hará acreedor cualquier persona que tire basura y que fueron co-

locados en el ramal de la carretera de La Cruz de Huanacaxtle a 
Punta de Mita y en la carretera hacia Higuera Blanca.

El costo total en el año fue cercano a los $60,000.00.

DESCUBRIÉNDONOS EN LA ECORED
+800 beneficiados directos.

Sabedores de que la única solución sustentable y perma-
nente a los problemas que atentan contra el medio ambiente es 
un cambio de mentalidad, en 2013 nos asociamos con Entreami-
gos, Alianza Jaguar e Iniciativa Bahía de Banderas para lanzar 
un programa que nos permitiera atender este asunto. Estudiantes 
de servicio social de la Universidad Iberoamericana (México, 
DF) y del ITESO (Guadalajara) pasaron el verano en San Pan-
cho desarrollando ideas y la mejor fue el Bote Biodivertido; así 
nació el proyecto de Descubriéndonos en la Ecored. El desarro-
llo del proyecto y la producción de los botes fue financiado por 
la Fundación en 2013 ($70,000.00), aunque la implementación 
del programa se llevó a cabo hasta 2014.

La Ecored es un concepto que propone una nueva forma 
de relacionarnos con el medioambiente a partir del entendimien-
to de que todos estamos interconectados: animales, minerales, 

MEDIO AMBIENTE
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plantas, microorganismos, procesos ecológicos y climáticos, ni-
ñas, niños, mujeres y hombres, todos formamos parte de la Eco-
red, afectar a uno afecta la Ecored, y al cuidar la Ecored cuidas a 
cada uno. 

Descubriéndonos en la Ecored se compone de un taller 
de 20 horas de divertidas lecciones, impartidas en 15 escuelas, 
de 10 comunidades en Bahía de Banderas, por 30 estudiantes 
universitarios que cumplen así su servicio social. Los instructo-
res cuentan con el Bote Biodivertido como material didáctico, el 
bote fue diseñado específicamente para esta región del mundo.

La calidad y éxito del programa ha sido tal, que se ha 
convertido en material de exportación; aprovechando que nos 
encontramos en la misma latitud que Hawái, se está traduciendo 
al inglés y será aplicado en la escuela Punahou, la más importan-
te de ese Estado.

LIBRO VIVA NATURA
10,000 beneficiados directos.

Convencidos de que la mayor riqueza con la que conta-
mos en nuestra región son las bellezas naturales, y bajo la premi-
sa de que difícilmente protegeremos lo que no amamos y no po-

demos amar lo que no conocemos, la Fundación Punta de Mita, 
en colaboración con la Comisión Nacional para el Uso y Estudio 
de la Biodiversidad (CONABIO) e Iniciativa Bahía de Banderas, 
financió la publicación de la Guía de Campo Viva Natura, del 
fotógrafo Petr Myska. A través del Fondo que la Fundación tiene 
en la International Community Foundation (ICF), se destinaron 
$24,000.00 USD, mientras que la Fundación pagó directamente 
poco más de $35,000.00 para lograr esta segunda edición con un 

tiraje de 10,000 ejemplares. El libro cuenta con magnificas fotos 
e información de 230 especies de anfibios, reptiles, aves y mamí-
feros del occidente de México, nuestra región. Es una guía dise-
ñada para naturalistas aficionados, biólogos profesionales y el 
público en general, su uso es extremadamente sencillo. Además 
de difundir el conocimiento, la publicación servirá para promo-
ver el Fondo de Conservación Bahía de Banderas.
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Uno de los aspectos distintivos de una fundación co-
munitaria es contribuir al desarrollo de las comunidades de 
la región donde se trabaja, apoyar a las organizaciones socia-
les existentes, ser vehículo para que surjan más y, en general, 
ayudar a la comunidad a mejorar su calidad de vida.

  

CAMPAMENTO DE VERANO
80 beneficiados directos.

Una vez más, la Fundación Punta de Mita y Peace Punta 
Mita se unieron para organizar un campamento de verano para 
beneficiar a los niños de Corral del Risco, Emiliano Zapata e 
Higuera Blanca. Las actividades tuvieron lugar en la Casa Cam-
pesina y el Centro Deportivo Punta de Mita. Durante tres sema-

DESARROLLO COMUNITARIO
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nas, los niños tomaron clases de inglés y computación, además 
de participar en el yoga y muchas otras actividades recreativas y 
educativas. 

El personal Peace Punta Mita y un entusiasta grupo de 
voluntarios, fueron los responsables de la organización. La Fun-
dación Punta de Mita participó en este evento, financiándolo 
(+$70,000.00), haciéndose cargo de los aspectos administrativos 
y con la participación de entrenadores del Centro Deportivo que 
fungieron como instructores.

DÍA DE LA COMUNIDAD
300 beneficiados directos  +2,500 beneficiados indirectos.

Comenzó como una actividad de menor importancia: la 
necesidad de reunir voluntarios para eliminar la mala hierba de 
la cancha de fútbol. Rápidamente las cosas empezaron a progre-
sar y nos dieron una magnífica donación de juguetes. Comenza-
mos a organizar el evento y la actividad creció rápidamente.

La idea detrás de este evento es que una comunidad de-
be recibir y dar para crecer. Así, la comunidad puso su trabajo, al 
ayudar a eliminar manualmente una maleza específica que fue 
creciendo en el campo de fútbol y limpieza general en todo el 
centro deportivo, y la Fundación les brindó juegos, actividades 
divertidas, juguetes y comida. El costo total fue de poco más de 
$20,000.00.

Cientos de personas, entre ellas autoridades locales (jue-
ces locales de cuatro comunidades diferentes), organizaciones 
sin fines de lucro, residentes y trabajadores de diferentes comuni-
dades de la zona norte de la bahía se reunieron el “Día de la Co-
munidad”.

DONACIÓN HP 
29 beneficiados directos  +300 beneficiados indirectos.

El área de ventas Hewlett Packard EUA tuvo una reu-
nión de trabajo en el Four Seasons Punta Mita en septiembre, a 
la que decidieron darle un toque social. HP se acercó a la Funda-
ción para hacer una donación de material escolar para cinco es-
cuelas de la zona y útiles escolares para los alumnos más sobre-
salientes, a quienes se les invitó a un convivio en donde recibie-
ron sus regalos. El costo fue de $40,000.00.

SUBVENCIONES MENORES

Si bien mucho del trabajo de la Fundación va encamina-
do a que otras organizaciones y grupos de la comunidad crezcan 
lo suficiente para ser completamente autosuficientes, también 
parte de nuestro quehacer está ligado con dar subvenciones, las 
cuales fueron desde comprar focos para el alumbrado público en 
Emiliano Zapata, dar apoyos para la fiesta de graduación de tres 
escuelas o el pago de impresiones para algunas organizaciones 
sociales. Se destinaron más de $50,000.00 y la lista de los benefi-
ciados es la siguiente:

• Bienestares, AC
• Celebrate the Beat
• Comité Vecinal de Emiliano Zapata
• DIF Bahía de Banderas
• Primaria Miguel Hidalgo (Corral del Risco)
• Ecobac
• Entreamigos
• Kínder Estado de Nayarit (Corral del Risco)
• Kínder Federico Frobel (Emiliano Zapata)
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Las fundaciones comunitarias tienen como parte esen-
cial de sus actividades el brindar apoyo a otras entidades sin 
fines de lucro; para cumplir con este propósito en 2013 inicia-
mos el programa Fondos de Desarrollo Comunitario. Los socios, 
con quienes formamos estos Fondos, pueden ser organizaciones 
sociales legalmente establecidas, inversionistas sociales o gru-
pos que desean trabajar en beneficio de la comunidad, en cuyo 
caso se les denomina Organizaciones de Base. A través de los 
Fondos de Desarrollo Comunitario, Fundación Punta de Mita 
les brinda apoyo en diferentes áreas: administrativa, económica, 
planeación, logística, acercamiento a donantes, comunicación, 
etc. A continuación enlistamos los fondos que se crearon en el 
año de acuerdo a la fecha en que fueron establecidos. 

CELEBRANDO EL RITMO
650 beneficiados directos

+2,000 beneficiados indirectos

Celebrate the Beat es una organización sin fines de lu-
cro, radicada en Denver, Colorado, pero no constituida legal-
mente en nuestro país, conformada por profesionales en ense-
ñanza y danza; su objetivo es dar a los pequeños de entre 5 y 12 
años de edad, herramientas para lograr mayor concentración en 
lo que hacen a través del desarrollo psicomotor, confianza en 
ellos mismos, compromiso en lo que emprenden, mejorar sus 
hábitos de vida, trabajo en equipo además de ponerlos en contac-
to con la música y lo que esta representa.

Con un costo superior a los $250,000.00 pesos, Cele-
brando el Ritmo llegó a las siguientes comunidades, atendiendo 
al número de niños señalados:

San Ignacio: 80
San Pancho: 150
Sayulita: 185
Emiliano Zapata, turnos matutino y vespertino: 150
Villa Morelos: 85

ANGELS
382 beneficiados directos 

+1,000 beneficiados indirectos.

Las Angels son un grupo de mujeres, inversionistas so-
ciales, que año tras año, desde hace cuatro, se han asociado a la 
Fundación Punta de Mita para desarrollar diversos programas 
sociales en la región. En el 2013 invirtieron en lecciones de in-
glés y  material didáctico para las escuelas públicas de Corral del 
Risco y Emiliano Zapata.

El costo de enero a noviembre fue mayor a los 
$120,000.00 pesos; el 15 de noviembre se hizo un donativo a 
Peace Punta de Mita por más de $65,000.00 para que continua-
sen con el programa.

Total de alumnos beneficiados: 382
• Corral del Risco: 119
• Emiliano Zapata (turno matutino): 142
• Emiliano Zapata (turno vespertino): 121           

Total de libros entregados a 3 escuelas: 385
• Corral del Risco: 119

FONDOS DE DESARROLLO COMUNITARIO

SECCIÓN 1
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• Emiliano Zapata (turno matutino): 142
• Emiliano Zapata (turno vespertino): 121

Maestra se quedo con una copia de cada grado (3 libros más)

BAHÍA-VALLARTA FIRE EMS

Firefighters Crossing Borders (FFCB) es una organiza-
ción sin fines de lucro, no constiuida legalmente en nuestro pa-
ís, formada por bomberos, activos y retirados, de México, 
EE.UU. y Canadá, comprometidos con ayudar a los bomberos 
mexicanos. 

El Fondo Bahía - Vallarta Fire EMS es un proyecto de 
desarrollo comunitario centrado en la mejora de control y extin-
ción de incendios, rescate y servicios médicos de emergencia 
(EMS) para la población de la zona de Bahía de Banderas. Am-
bos proyectos incluyen la colaboración de socios públicos y pri-
vados para identificar las necesidades y juntos trabajar para sa-
tisfacer esas necesidades a través de una iniciativa de desarrollo 
comunitario. 

Fundación Punta de Mita se asoció y desde finales de 
marzo 2013 se estableció el Fondo Fire EMS Bahía-Vallarta ofre-
ciendo una oportunidad a los demás para apoyar esta iniciativa 
de desarrollo comunitario tan significativo. Todos los fondos 
donados se utilizarán para mejorar los servicios que salvan vi-
das de nuestras comunidades. En este año se recibieron 
$25,000.00 que se han reservado para usarse durante 2014.

ECOBAC

Ecología y Conservación de Ballenas, AC (ECOBAC) es 
una organización mexicana sin fines de lucro, legalmente consti-
tuida, que busca contribuir con la investigación, protección y 
conservación de los recursos naturales de México; especialmen-
te la ballena jorobada en Bahía de Banderas.

Entre los planes de ECOBAC está el trabajar en: promo-
ción de la investigación de los mamíferos marinos en las costas 
de Jalisco y Nayarit, promover el intercambio de conocimientos 
sobre los mamíferos, establecer un centro de información rela-
cionada con la conservación de los recursos naturales, y, entre 
otras líneas de acción, fomentar la formación especializada de 
guías de ecoturismo. Durante este año no se canalizaron recur-
sos a este fondo.

ACCIÓN EN LA CRUZ 
+250 beneficiados directos

+2,500 beneficiados indirectos

Acción En La Cruz es la continuación de un proyecto 
iniciado hace cuatro años, cuando la organización PEACE consi-
deró necesario ayudar financieramente a habitantes de diversas 
comunidades de la región, a quienes se les proporcionaban des-
pensas para sus familias a cambio de servicios comunitarios. El 
programa en La Cruz de Huanacaxtle se inició como una asocia-
ción entre PEACE y Amigos de La Cruz. A principios de 2013, el 
financiamiento de PEACE cesó y Amigos de La Cruz desapare-
ció; de esa manera, un grupo interesado porque la actividad con-
tinuase constituyó el fondo Acción En La Cruz.
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Acción en La Cruz es el nombre con el que un grupo de 
base de la Cruz de Huanacaxtle organiza a alrededor de 65 vo-
luntarias, quienes a su vez ayudan a que esta comunidad perma-
nezca limpia. El aspecto administrativo corre por cuenta de la 
Fundación Punta de Mita. 

Los trabajos se realizaron tres veces por semana, aun-
que la falta de fondos obligó a que la actividad tuviera pausas. 
Quienes participan reciben a cambio de su trabajo voluntario 
una despensa de artículos básicos. Los recursos canalizados por 
este fondo fueron superiores a los $20,000.00 pesos.

BIENESTARES,  AC
+250 beneficiados directos.

Bienestares, AC es una organización social legalmente 
constituida que tiene como objetivo promover y desarrollar el 
crecimiento personal y familiar, considerando a la familia como 
elemento natural y fundamental de la sociedad, para que ésta 
contribuya a lograr una comunidad sana. Detectaron la necesi-
dad de “revalorar el papel de la familia dentro de la sociedad”, y 
de esta manera lograr vincular e integrar al individuo consigo 
mismo y con su entorno. Según sus propias palabras, “estamos 
convencidos que desarrollando calidad humana, desarrollamos 
calidad social”.

Los recursos canalizados a través de este fondo, más de 
$20,000.00 pesos, sirvieron para financiar parcialmente el ta-
ller “Los Pilares del Hogar”, perteneciente al programa “Fa-
milia Sana”, en dos comunidades de Bahía de Banderas: Buce-
rías y Punta de Mita.

Bucerías - Escuela federal secundaria Fray Junípero 
Serra. Asistencia de un promedio de 40 padres de familia al pro-
grama de “Familia Sana”, “Los pilares del hogar”.

Asistentes promedio: 40 padres de familia
Terapias matrimoniales: 2 
Terapias individuales:

6 alumnos
7 madres de familia

Punta de Mita (Corral del Risco y Emiliano Zapata) - 
Kínder Estado de Nayarit.

Asistentes promedio: 25 personas por taller
Terapias matrimoniales: 2
Terapias individuales: 3

ENTREAMIGOS
1000 beneficiados directos.

Entreamigos es una organización social, legalmente 
constituida, que opera el Centro Comunitario  ubicado en San 
Pancho, donde se aloja una biblioteca, un área de computo, salo-
nes de clase, talleres para hacer reciclaje, espacios para deporte 
y hasta para entrenar un circo de niños.

Uno de los programas con los que cuenta Entreamigos, 
es La biblioteca, que alberga una increíble colección bilingüe de 
más de 5,000 títulos de la mejor calidad. A través de Fundación 
Punta de Mita se logró un apoyo adicional a dicha biblioteca con 
una inversión social de $12,000.00.

La biblioteca ofrece servicios de apoyo después de cla-
ses como sala de cómputo y acceso a internet, ayuda con tareas, 
círculos de lectura, clases de computación y arte, así como tours 
de educación ambiental a grupos escolares.
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Asistencial 

adj. Relativo a la asistencia, ayuda o auxilio; díc. esp. de la asistencia sanitaria o 

social.

Términos del glosario relacionados

Índice

Arrastrar términos relacionados aquí

Buscar término



Asistencialismo

Tratar al destinatario como un objeto pasivo, incapaz de participar en el proceso 

de su propia recuperación "- Paulo Freire, educación para la Conciencia Crítica. 

Asistencialismo roba autonomía a la comunidad que está tratando de ayudar.

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



Bahía de Banderas

Bahía de Banderas es una bahía natural en México, localizada en la costa central 

del océano Pacífico, entre los estados de Jalisco y Nayarit. Es considerada una de 

las bahías más profundas del mundo con más de 900 m en su parte mas baja y 

una superficie de 773,3 km². En su costado sur tiene como pie de playa la Sierra 

Madre Oriental que alcanza una altura de 1,480 msnm. 

Bahía de Banderas da su nombre a uno de los 20 municipios del estado de Naya-

rit, que tiene como cabecera a Valle de Banderas.

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



CONABIO

La Comisión Nacional para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CONA-

BIO) es una comisión intersecretarial en la que participan diez Secretarías de Esta-

do, además de la presidencia de la República.

www.conabio.gob.mx

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



Desarrollo Comunitario

El conjunto de acciones destinadas a provocar un cambio orientado de conductas 

a nivel de un microsistema social participativo y que signifique una etapa más 

avanzada de progreso humano (T. Porzecanski).

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



Desarrollo de Base

Consiste en la capacidad colectiva de las organizaciones comunitarias para poner 

en movimiento por sí mismas los recursos humanos, físicos y económicos disponi-

bles en ellas y en su entorno, definir sus necesidades, identificar las alternativas 

de acción más viables para la superación de sus problemas, e identificar, formu-

lar, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos de desarrollo sostenibles, 

que mejoren su calidad de vida y desarrollen capital social.

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



ITESO

Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), fundada en 

1957 como una universidad privada ubicada en la Guadalajara, Jalisco. Es conside-

rada actualmente por muchos la mejor escuela privada del occidente de México. 

Pertenece al Sistema Universitario Jesuita que integra a ocho universidades en 

México. Cuenta con 32 programas de licenciatura en las áreas de ingeniarías, cien-

cias sociales y humanidades, ciencias económico administrativas, además de con-

tar con posgrados. 

www.iteso.mx

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



Organización de Base

Son las organizaciones de carácter social más cercanas a la comunidad a la que sir-

ven. Son asistidas por organizaciones mayores, como fundaciones, otras OSC, par-

tidos políticos, federaciones o confederaciones de organizaciones o secciones de 

organizaciones nacionales o regionales. En teoría, la organización de base es la cé-

lula más pequeña y más relacionada con el pueblo.

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



OSC

Organizaciones de la Sociedad Civil OSC son aquellas que agrupan a personas de 

forma voluntaria, autogenerada, independiente, autónoma del estado y limitadas 

por un orden legal. Involucran a ciudadanos actuando colectivamente en una esfe-

ra pública para expresar sus intereses, pasiones e ideas, intercambiar información 

alcanzando objetivos comunes.

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí



Universidad Iberoamericana

La Universidad Iberoamericana fue fundada en 1943 como una universidad priva-

da ubicada en la Ciudad México, considerada actualmente una de las más presti-

giadas del país; forma parte del Sistema Universitario Jesuita de México que inte-

gra a ocho universidades. Cuenta con 34 licenciaturas, preparatoria, carreras téc-

nicas, área de investigación y posgrados.

www.uia.mx

Términos del glosario relacionados
Arrastrar términos relacionados aquí


